Utdrag fran styrelsemote med Friskis&Svettis Visby
DATUM: 2017-06-14

NARVARANDE:
Charlotta Brostrom, Mia Olofsson S6derman, Lisa Engstrom, Patrik Pettersson, Eva
Westeman, Yvonne Henriksson, Leif Thomsson och Jessica Hansson Verksamhetschef adj.

DAGORDNING

e Motets 6ppnande
Motet 6ppnades.

e Justerare
Charlotta valdes till justerare.

e Foregaende protokoll
Foregaende protokoll lades till handlingarna.

e Ekonomisk rapport med nyckeltal/statistik och budget
Ekonomisk rapport presenteras under nasta méte.

e Medlemsfragor
Inga medlemsfragor har inkommit.

o Aterkoppling fran pagaende arbetsgrupper, gillande faststillda motioner (2-4-

6-7)

Arbetsgrupperna aterkopplade hur arbetet gar gallande motioner. Patrik beskrev
arbetet med motion 4 gallande ny policy for mat och dryck. Styrelsen beslutade

att godkdnna arbetsgruppens forslag. Jessica far i uppdrag att ta hand om
gruppen som ska sammansattas for att skota fragan vidare.

Motion 2 gallande social interaktion gav styrelsen avslag pa. Jessica har ansvaret att

aterkoppla till motionsstallaren.

Jessica berattade att ett “6ra” finns i lokal 1 vilket behandlar motion 6 géallande
ljudniva.

Motion 7 géllande fler kvéllspass har behandlats och under hostterminen kommer

det finnas kvallspass. Jessica har ansvaret for denna fraga.



Uppfoljning klimatfragan med installation
Leif presenterade hur arbetet med denna fraga fortloper.

Aterkoppling fran arbetsgruppen ”lokalytor”
Arbetsgruppen beskrev arbetet. Gruppen aterkopplar nar ny information finns att
delge styrelsen.

Ny/reviderad arbetsbeskrivning for verksamhetsledaren
Styrelsen har tagit del av arbetsbeskrivningen.

Rapport fran verksamhetsledaren, inklusive aterkoppling om pagaende arbete
med arbetseffektivisering

Jessica rapporterade for styrelsen hur verksamheten fortloper. Styrelsen
diskuterade fotovaggen och Jessica fick i uppdrag att skota fragan.

Verksamhetsplaner for 2017, aterkoppling och faststdllande av atgarder med
datum

Styrelsen har tagit del av faststallning av atgarder med datum av de viktigaste
aktiviteterna. Verksamhetsledare far i uppdrag av styrelsen att genomfoéra
aktiviteterna samt rapportera arbetsgangen och utfallen till styrelsen.

Fasstdllande av arbetsgrupp for marknadsforingsfragor, inklusive ansvarig
Jessica berattade for styrelsen hur arbetsgruppen for marknadsfragor utvecklas.
Styrelsen beslutade att faststélla arbetsgruppen pa fyra personer bestaende av
Jessica, Mia samt tva medlemmar: Malin Hammarén och Tove Turesson, med
Magnus Fredriksson (anstélld) som resurs. Arbetsgruppen bildas nu och ar
verksam i ett ar. Styrelsen ser éver marknadsgruppen var ar for att utvardera
arbetet.

Forslag att tillsdtta en miljégrupp med uppdraget att se 6ver F&S miljoarbete
Styrelsen diskuterade om en arbetsgrupp skall tillsattas for att se 6ver
miljoperspektivet i verksamheten. Styrelsen beslutade att bilda en arbetsgrupp,
for att aterkomma med forslag pa miljdarbete, bestdaende av Eva Westeman samt
Magnus Fredriksson.

Fittnessplayer musiktjanst fér ledare och instruktorer for skapande av spellistor
med licens

Jessica presenterade musiktjansten Fittnessplayer som dven Riks anvander sig av.
Styrelsen beslutade att i steg ett informera funktiondarer om musikanvandande
for att sedan se over denna fraga framdver och hur arbetet kan underlattas for
funktionarer.



e Ovriga fragor
- Jessica berattade hur det planeras att skapas en bok om Friskis&Svettis med
tanke pa att foreningen fyller 40 ar 2018.
- Det finns planer pa att genomféra Riks arsstamma 2019 pa Gotland. Jessica
behandlar fragan.
- Nya Dataskyddslagens paverkan pa personregister. Charlotta rapporterade om
denna fraga. Fragan ska behandlas av Riks.

e Motet avslutades



Bilaga 1

Friskis&Svettis Visby

Lokala ArbetsGruppen Om Mat (LAGOM)

Anteckningar fran méte den 18 maj 2017, kl 19.30-20.30 i F&S-lokalen

Narvarande: Pontus B., Mari B., Mia O-S., Jakob F. och Patrik P. sammankallande
(Elisabet hade anmalt férhinder)

Arbetsgruppens forslag till styrelsen

— Riks Handledning — Mat och dryck?, Tuta och korlistan (gront) foreslas tillsvidare
vara styrande for forsaljningen i Visby. Hela listan behdver inte anvandas. Pa grund
av tolkningsproblem foreslas att enstaka produkter fran Varningslistan (gult) ocksa
kan komma ifraga, om det grundar sig pa valavvagda val, daremot inga produkter
fran Stopplistan (rott).

— For den fortsatta hanteringen av mat och dryck foreslas att styrelsen ger i uppdrag
till verksamheten att ha ett produktrad med tva till tre personer, varav nagon
anstalld och ndgon med sarskilda insikter i naringslara. Radet bor traffas tva ganger
per termin for att félja upp och bestimma inkopslista for kommande halvar.

Sammanfattande anteckningar

Foregdende mote den 20 april 2017 foljdes upp. Elisabet hade e-postat omvarldsanalys
av andra F&S-foreningar (stickprov). Pontus redovisade inkdpslistor och omsattning
(vilka varor gar mest). Mia redogjorde for vad ett urval av motiondrerna dnskar. Jakob
rapporterade om Riks hantering av 6versynen dar.

Det fordes en diskussion om olika produkter. Det dr inte bara innehallet utan dven
signalen, t.ex. ar mjolk ok men proteinmjolk inte. Med anledning av Stockholms arbete
diskuterade daven hallbarhetsaspekter sisom EKO och Fairtrade samt om stilla
flaskvatten. Till slut rostade gruppen for den grona listan med mojlighet till mindre
undantag fran Varningslistan pa att som framga av forslaget ovan.

1 https: //funknet.friskissvettis.se/foreningen /handledningar/mat-och-dryck


https://funknet.friskissvettis.se/foreningen/handledningar/mat-och-dryck
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