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Friskis&Svettis Tyreso

Var verksamhetsidé ar att erbjuda lustfylld och Iattillganglig tréning av hog
kvalitet for alla!

Summeringen av verksamhetsaret 2020 r annorlunda mot tidigare ar. Arets
forsta manader januari och februari bérjade med en stark tillstrémning av
nya medlemmar och féreningen hade planer pa att investera och underhalla.
Men fran mars 2020 har féreningen utmanats av pandemin, covid-19.

Vi har haft féreningen 6ppen for vara medlemmar under hela aret men
vi har jobbat med de anpassningar som kravts och har nogsamt foljt
aktuella riktlinjer fran Folkhalsomyndigheten, Riksidrottsférbundet och
Friskis&Svettis Riks. Funktionarer och medarbetare har arbetat extremt
hart for att skapa mojligheter till tréaning trots dessa kravande férhallanden.
Vi har inte stéllt in utan stallt om och stallt ut.
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Medlemmar

Medlemsantalet var vid arets slut 6 047, en minskning jamfért med rekordaret
2019 (6 316) 2018 (6 109) 2017 (6 045). Antalet medlemmar motsvarar 12,5%
av TyresOs invanarantal.

Fordelningen mellan féreningens kvinnor och méan var 63% respektive 37%.
Yngsta medlemmen &r 1 ar och den aldsta 93 ar. Medelaldern &r 45 ar for
kvinnor och 43 for mén. 19% av foreningens medlemmar &r 15-25 &r och
16% ar 65 ar eller aldre.

Antalet inpasseringar till Friskis&Svettis Tyresé under aret var 162 280
stycken. En minskning med 39 045 inpasseringar som motsvarar 19% pa
helaret. Férandring i antal inpasseringar tidigare ar var 2019 (+6,8%) 2018
(2,8%) 2017 (4,4%).

Funktionarer

Basen for foreningens verksamhet ar 250 ideellt engagerade funktionarer.
De fyller en stor roll i Friskis&Svettis Tyresés verksamhet, de tillfor gladje,
energi och ar med och utvecklar féreningen. Det ar de som driver féreningen
tillsammans med personalen. De leder traningspass, ser om lokalen och tar
hand om alla vdra medlemmar pa basta méjliga satt. Under aret har drygt
halften av funktionarerna kunnat vara aktiva pga pandemin. Under varen,
sommaren och en bit in pa hésten var funktionarer +70 ar tvungna att avsta
pa grund av radande restriktioner.

Funktionarer bidrar till féreningens verksamhet genom att engagera sig som
ledare,individuellatranare,traningsvardar, receptionister, styrelseledaméter,
valberedare, uppféljare, projektledare, tonarsinspiratérer, fixare som skoter
service och underhall av den stora maskinparken eller tex ordnar med mat
och fika vid storre event.
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Utbildning

Under aret har ett antal nya ledare, individuella tranare,
tonarsinspiratorer, traningsvardar och receptionister utbildats. For att
anpassa foreningens utbud har aven befintliga funktionarer deltagit
i vidareutbildningar av olika slag. Det har dock varit ett begransat
utbud och mdjlighet till utbildning under aret med anledning av
covid-19. Friskis&Svettis Riks anordnar en digital traningskonferens
samt Féreningskonferensen, ett konvent dar de som leder de olika
Friskis&Svettis-féreningarna far moétas och inspireras. Féreningens
styrelse och valberedning har deltagit i Friskis&Svettis Riks arsstdamma
(digitalt), Styrelsen och verksamhetschefen genomférde den av Riks
framtagna digitala styrelseutbildningen som bestod utav fem block
om styrelsearbete i Friskis&Svettis demokratiska organisation.
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Utbud

Friskis&Svettis individuella tréaning och grupptraning
har vuxit mycket de senaste aren. Drygt halften av
arets registrerade besok, sa kallade inpasseringar,
sker i gymmet. Foreningens normala hdost- och
varschema brukar erbjuda drygt 130 schemalagda
pass per vecka. Pga pandemin sa har vi under 2020
i genomsnitt erbjudit ca 100 pass per vecka och
betydligt farre platser an vanligt. Runt 20 - 25 av
dessa pass har erbjudits utomhus. Antalet deltagare
per pass har under innevarande ar minskat succesivt
anda ner till atta deltagare/grupp.

Alla grupptraningspass har anpassats sa vi star pa
stéllet, i sk biouppstallning och deltagarna har sina
egna redskap som torkas av efter anvandning.

Foreningen erbjéd under arets forsta manader
tréning for personer med olika former av
funktionsnedsattning - bade fysiska och
intellektuella, bland annat genom RH fystraning och
den populédra Enkeljympan. Manga traningsformer
stélldes in fr.o.m mars 2020 pga covid -19. Bland
annat Enkeltraning, RH-fystraning, Seniorklubben,
Cirkelgym, Plaza och Boxpassen.

Vanligtvis erbjuder vi traning till olika lagidrotter
samt skolor men &aven de har vi fatt pausa under
2020.

Familjetréaning har erbjudits i viss man utomhus
under éret.

Interna utbildningar har genomforts for att kicka
igang ledare att kora olika traningspass ute. Vi har
under aret infort pass sdsom Utegym, Utefys, Utefys
cross, LOp och ga samt Soft varianter av dessa pass.

For att introducera unga personer i gymtraning har
foreningen erbjudit 27 stycken kurser for totalt 174
ungdomar mellan 14 & 16 ar gamla.

Traditionsenligt har féreningen haft kostnadsfri
utomhustraning foér alla under var och sommar. |
ar holls traningen pa Alta IP samt pa Tyresévallen,
Fornuddsparken och i Alby. Vi erbjéd en blandning
av pass som Jympa, Core, Cirkelfys, Intervallflex
Dans soft och Modus.

Ett projekt for aldre personer med synnedsattning
kallat "En annan syn pa traéning” gick in pa sitt
andra verksamhetsar. Syftet med projektet ar att
utforma traning for personer med synnedsattning
samt skapa en utbildning for spridning till 6vriga
Friskis&Svettis foreningar. Projektet kommer paga
i tre &r och finansieras av Allméanna Arvsfonden.
Under ar 2020 fick projektet borja jobba mer med
yngre personer da de aldre inte fick vara hos oss
pga covid-19.

| oktober genomférdes en antidopingvecka kallad
100 % Ren Hard Tréaning for att uppmarksamma att
foreningen tar avstand fran doping samt informera
om riskerna med doping.
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Kommunikation

Medlemmarna har under aret I6pande fatt information om vad som hander
i foreningen. Kommunikationen sker via hemsida, Facebook, Instagram,
nyhetsbrev, anslag i lokalen, digitala skarmar och information pa pass.

Friskispressen, Friskisorganisationens gemensamma tidning, har utkommit
fyra ganger under aret och har funnits tillgénglig fér medlemmarna i lokalen.

For att fa fler att upptéacka det lustfyllda i att réra pa sig har féreningen
I6pande bjudit in nyinflyttade Tyresdbor till att prova pa féreningens utbud.
Andra kommunikationsaktiviteter som genomférts ér annonsering i lokala
soktjanster och pa Google.

hamtar vi ny
energi.

{ lust &olust
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Tillsammans
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Samarbeten

| Stockholmsregionen har 15 Friskis&Svettis-féreningar ett regionalt
samarbete. Féreningarnas verksamhetschefer, ordféranden,
tréningsansvariga och kommunikationsansvariga har haft |6pande kontakt
for att diskutera aktuella frdgor. Under aret har ett stort antal digitala méten
genomforts angadende hantering av den radande situationen med covid-19.

Genom regionsamarbetet erbjuds aven Tvaférenings-kortet som blivit
populart bland de som bor och arbetar i olika kommuner. En sommarbonus
erbjéds under sommaren vilket innebar att alla som hade aktuellt
tréningskort kunde tréna i alla stor-Stockholms Friskis&Svettis-foreningar
under juni, juli och augusti.

Anlaggning & utrustning

Foreningens anlaggning har fran den 13 mars anpassats I6pande utifran
covid-19. Féreningen har foljt aktuella riktlinjer fran Folkhadlsomyndigheten,
Riksidrottsforbundet och Friskis&Svettis Riks. De flesta anpassningarna har
gjorts for att mojliggdra avstand med 2 meter. Fran den 8 december gjordes
ytterligare anpassningar enligt den nya tillfélliga pandemilagen dar varje
person ska ha 10 kvm var for att kunna halla avstand. For att skapa utrymme
har traningsutrustning flyttats, mébler och skohyllor tagits bort och en del
traningsutrustning magasinerats. Under varen utrustades utegarden med
tréaningsutrustning for att skapa ett fullt fungerande utegym. | september
anlades aven konstgrds pa traningsytan. Under hosten har duschar och
bastu varit avstangda.

Ett antal I6pande underhallsarbeten och reparationer har gjorts. En stor del
av de I6pande atgarderna skottes av féreningens funktionarer

10 Verksamhetsberattelse | Friskis&Svettis Tyresé | 2020



Organisation

Underaretgenomférde styrelse och personalengemensamverksamhetsplanering.
Personalen arbetade fram en budget och verksamhetsplan for 2021. | april
genomfordes foreningens forsta digitala arsmote dar 50 medlemmar deltog.

Under 2020 var atta personer tillsvidareanstéllda i féreningen. Pa helger
och under sommaren skoéttes receptionen av funktiondrer med ett utdkat
funktionarsuppdrag.

Styrelse Tillsvidareanstallda

Lotta Stjernfeldt, ordférande Eva Berglind, 90%

Jeanette De Stefano, vice ordférande Ann Fredriksen Norstrém, 90%
Tove Rustas Wiegurd, kassor Anders Roos, 65%

Rolf Elwin, ledamot Richard Svennberg, 100%
Thomas Windahl, ledamot Ingela Ling, 100%

Britta Barksten, ledamot Anna Hagstrém 100 %

Juan Vallejo, ledamot Jonna Rosenkranz, 70%

Josefine Wahlberg, 50%
(vikariat for foréldraledighet)

Styrelsen har under aret hallit 22 styrelsemoten. Verksamhetschefen ar kallad
och deltar pa alla méten.

Med detta vill vi i styrelsen rikta ett STORT TACK till samtliga engagerade
funktionarer for det utmanande verksamhetsar vi nu lagger till handlingarna. Utan
er kreativitet, positiva instéllning och uthallighet hade det aldrig gatt! Tack vare
er har foreningen kunnat halla 6ppet och darmed erbjuda traning till féreningens
medlemmar. Vi vill dven tacka for det fértroendet vi fatt att leda var férening.
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