Motioner som blev verklighet 2019

Du som medlem ar en viktig del i rérelsen Friskis&Svettis Stockholm. Du har namligen inte bara
rostratt pa foreningens arsmoten, du har ocksa mojlighet att paverka genom att skicka in egna
motioner till arsmotet. Det &r precis vad ett antal medlemmar gjorde férra aret. Har kan du ldsa om
hur verksamheten har jobbat for att verkstalla motionarernas énskemal.

1. Sankt aldersgrans pa gym

Styrelsen ger verksamheten i uppdrag att infor nasta ar benchmarka mot Friskisféreningarna i
Goteborg och Jonk6ping dar barn far trana med sina foraldrar i gymmet under 13 ar samt titta pa att
ga fran "barnférbjudet” pd anlaggningarna till att vara "barntilldtna”, med vissa undantag.

Atgarder

Vi har haft dialog med F&S Goteborg och F&S Jonkdping och vet hur deras erbjudande ser ut och
fungerar i praktiken. Vi har aven gjort benchmark mot andra traningsaktérer. Vi har genomfort
workshoppar med anlaggningschefer och traningsansvariga for att samla in anlaggningspersonalens
asikter, tankar och forslag kring sankt dldersgrans i féreningens gym. En enkat till medlemmar
skickades ut den 21 februari. Du kan ta del av den utredning vi gjort kring sankt aldersgrans i gymmet
i Bilaga 1.

2. Gor traning for tonaringar mer tillganglig

Styrelsen ger verksamheten i uppdrag att infor nasta ar utreda vilka mojligheter och konsekvenser
andra former av traningskort for ungdomar skulle innebara. Och eventuellt implementera det i en ny
kortstruktur.

Atgard

Foreningen har under aret genomfort en éversyn av kortstrukturen och har tagit med fragan kring
tillganglighet for unga i det arbetet. Nar vi gor forandringar behdver vi se till helheten och inte bara
enskilda malgrupper. Den 1 september lanserades obundet abonnemang, vilket innebér en flexiblare
[6sning for samtliga malgrupper.

3. Traningsresor med flyg

Styrelsen ger verksamheten i uppdrag att driva pa utvecklingen, dels vad géller att erbjuda fler
traningsresor som inte kraver flyg, dels vad galler atgarder som klimatkompensation eller dylikt i de
fall flygresor anda férekommer. F&S Stockholm ska tydligare kommunicera det hallbarhetsarbete som
sker hos researrangérer Friskis valjer att samarbeta med.

Atgarder

* Enligt ett beslut taget pa F&S Riks arsstdmma 2020 finns det nu en policy for tréningsresor och
riktlinjer inom miljdomréadet. Dessa riktlinjer innefattar bland annat att: resmal dit det finns
mojlighet att valja olika transportsatt ska prioriteras, de mest miljévanliga transportsatten
ska prioriteras, transporten ska vara klimatkompenserad och att klimatkompensationen ska
inga i resans pris. F&S Stockholms reseerbjudanden utgar fran Riks riktlinjer. De resebyraer
Friskis&Svettis Stockholm samarbetar med - Apollo, Springtime Travel - arbetar aktivt med
miljofragorna, vilket Friskis&Svettis Stockholm har som en forutsattning for ett samarbete.
Miljéarbetet innefattar flygplanen och deras utrustning samt att i samverkan med den
europeiska flygbranschen arbeta fér en klimatsmart utveckling.
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Flygplanen ar alltid sa gott som fulla och det ar inga mellanlandningar. Merparten av resorna har
en flygtid pa cirka 3,5 timmar i varje riktning. Nar det géller kryssningar handlar det bland annat
om att motorerna inte ar igdng i hamn och vilket brénsle och vilken avgasrening som anvéands.

Pa www.friskissvettis.se/stockholm sida om tréningsresorna, finns rubriken “Sa har jobbar vi for
ett hdllbart resande”. Dar hittar man information om hallbarhetsarbetet hos de researrangorer
vi samarbetar med.

Friskis&Svettis Stockholm samarbetar med researrangérer som anordnar resorna och det
pagar ett arbete med att fa fram fler traningsresor till nya resmal och med nya resesatt som
inte kraver flyg. De resor som planerats i Sverige blev installda pa grund av Corona. Nya
traningshelger och traningsevenemang forlagda i Sverige ar pa planeringsstadiet och kommer
att provas under varen och sommaren 2021. Beslut om att genomféra en resa och planering av
resan gors 12-18 manader fére genomfdrandet. Det ar alltsa lang planeringstid innan nya resor
syns i utbudet och Coronapandemin har dessutom forsenat bade planering och genomférande.

Infrastrukturen och samordningen av internationell tagtrafik ar begrénsad, vilket gér det svart
att anordna gruppresor med tag utanfor Sverige. Icke desto mindre: P& alla resor erbjuds
mojligheten att boka resan utan flyg. Manga av resorna ar till Portugal och dit ar det fullt
mojligt att aka tag. Vi planerar att en Friskisledare ska fungera som influencer och skriva om
mojligheten att resa med tag till Portugal, pa sociala medier och i Friskispressen, sa att de som
vill kan boka tag och resa tillsammans med ledaren.

En undersdkning for att ta reda pa vad medlemmarna ar intresserade av for typ av resor

och reslangd och vilka sasonger, samt hur mycket tid man kan ténka sig att lagga pa sjalva
transporten, kommer att genomfdras under hésten 2020. Sdsongsfragan ar viktig mot bakgrund
av att de flesta av resorna tidigare har legat host, vinter och var. For att kunna genomféra resor
pa orter dit man kan ta sig utan flyg, och kunna trana utomhus, ar det rimligt att anta att resorna
behover vara pa ndrmare hall och ligga under sommarhalvaret, ndr man kan tradna utomhus aven
pa vara breddgrader. Utomhustraningen ar, for medlemmarna, en stor del av den positiva och
aven halsoframjande upplevelsen.

4. Hygien och renlighet

Styrelsen foreslar arsmotet besluta att ge verksamheten i uppdrag att aktualisera géllande
stadrutiner sa att de efterlevs bade av stadleverantér och personal.

Atgé rder

Vi har aktualiserat géllande stadrutiner med bade stadleverantér, personal och vardar.
Stadleverantoren har tydliga stadinstruktioner kring vad som ska goéras och med vilken frekvens.
Pa anlaggningarna finns rutinlistor for dagliga stddrundor som personal och vardar gor. Dessa
har pa vissa anlaggningar utdkats med extra moppning av traningssalar, extra rengdring av
konditionsmaskiner och traningsutrustning.

Vi har under aret gjort forstarkta stadinsatser. Det har rort sig om olika insatser pa olika
anlaggningar, bland annat fogar i duschutrymmen, golv pa toaletter, utbytta duschvéaggar och
hoéghdjdsstadning

Vi har bytt stadleverantdr pa tre anlaggningar dar vi inte har varit néjda med stadningen, vilket
har gett bra resultat.

Vi har renoverat ytskikt pa toaletter.



Motioner som blev verklighet 2019

5. Atgardsplan gillande krinkande sarbehandling

Styrelsen foreslar arsmotet besluta att bifalla motionen och ge verksamheten i uppdrag att ta fram
en atgardsplan enligt funktionarernas férslag i motionen:

Att ta fram en atgérdsplan for krankande sarbehandling for hela féreningen.

Att uppdatera medlemsvillkoren och fortydliga olampligt uppférande dar krankande behandling
av andra medlemmar ska inga.

Att ta fram en uppférandekod som grundar sig i féreningens varderingar.

Att foreningen aktivt arbetar med att ha samtal med medlemmar som inte foljer vara regler och
stdnga av medlemmar om ingen foérandring sker.

Att lyfta vara varderingar, regler och uppférandekoden for alla medlemmar bade i
kommunikation och med dragning pa arsmotet.

Att uppfoérandekoden ingar i medlemsvillkoren dar medlem forbinder sig att uppféra sig sa nar
hen befinner sig pa Friskis&Svettis.

Atgé rder

En atgardsplan, som stod for bade funktionarer och medarbetare géllande krankande
sarbehandling, ar framtagen och har kommunicerats under varen 2020.

Medlemsvillkoren, med bilagor dar vi lyfter vara varderingar och det faktum att vi drivs av
ideellt engagemang, ar uppdaterade. | dem har vi fortydligat att féoreningen har nolltolerans nar
det géller mobbning, hot, trakasserier och kréankande sarbehandling och att man riskerar att
stdngas av om man inte efterlever dem.

Punkter som géller beteende och uppférande, och som grundas i foreningens varderingar, ar
inkluderade i trivselreglerna. Trivselreglerna ar i sin tur en bilaga till medlemsvillkoren.

Ett stodmaterial ar framtaget med verktyg féor hur man haller samtal med medlemmar som inte
foljer medlemsvillkoren och trivselreglerna. Det finns dven en atgardstrappa i fem steg fér hur
man hanterar en eventuell avstdngning. Detta for att kunna agera metodiskt vid incidenter som
bryter mot vara medlemsvillkor och trivselregler.

For att na ut och sakerstélla en regelbundenhet kommer vi att vid varje nytt kop och fornyelse
av tréningskort aktivt kommunicera medlemsvillkoren och trivselreglerna. Vi tittar nu pa den
tekniska |6sningen for detta.

Trivselreglerna, som alltsa innehaller en uppférandekod, ingar i medlemsvillkoren som en bilaga.
Darmed forbinder sig alla medlemmar att félja dem vid kop av medlemskap hos Friskis&Svettis
Stockholm.

6. Informera om arsmote

Styrelsen foreslar arsmotet besluta att ge verksamheten i uppdrag att se till att varje anlaggning i
receptionen har ett utskrivet exemplar av alla arsméteshandlingar fér den medlem som 6nskar ta del
avdem dar.

Atgird

Vi har infort en rutin for att se till att varje anlaggning har ett utskrivet exemplar av
arsmoteshandlingarna tillgangligt i god tid infor arsmoétet. Vi tyckte for 6vrigt att forslaget var sé bra
nar det kom i fjol, att vi genomférde det redan infor forra arets arsmote.



