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1 ALLMANNA BESTAMMELSER

1.1 Friskis & Svettis idé och dndamal

Foreningens idé &r att erbjuda lustfylld och lattillgénglig trdning av hog kvalitet for alla. Denna idé &r
gemensam for hela Friskis&Svettis-rorelsen.

Foreningen har som dndamaél att bedriva sin verksambhet i enlighet med Friskis&Svettis idé och att

e fi sd minga som mdjligt att trdna och uppleva rorelsegladje

e crbjuda olika former av trédningsaktiviteter med Friskis&Svettis varderingar och kvalitet som
grund

e Oka insikten om motionens betydelse for vilbefinnande och hélsa

Foreningen ska i sin verksamhet aktivt verka for en dopingfri idrott.

1.2 Foreningens sammansittning
Foreningen bestér av de fysiska personer som dr medlemmar

1.3 Tillhorighet

Foreningen ar medlem i Friskis&Svettis Riks och har de réttigheter och skyldigheter som giller for
medlemsforening och framgar av Stadgar for ideella foreningen Friskis&Svettis Riks samt andra
gemensamma regelverk. Foreningens stadgar foljer mallen Normalstadgar for idrottsféreningen
Friskis&Svettis.

Foreningen ar dessutom ansluten till Riksidrottsforbundet (RF) genom medlemskap i nagot
specialidrottsforbund.

1.4 Beslutsnivaer

Foreningens hogsta beslutande organ ar &rsmétet, i forekommande fall extra arsmote samt for tiden mellan
arsmoten styrelsen. Styrelsen kan, for ett ar i taget, delegera beslutanderitt i lopande fragor till person
utanfor styrelsen.

1.5 Firma
Foreningens firma (namn) &r IF Friskis&Svettis Nybro.

1.6  Firmatecknare

Foreningens firma tecknas av styrelsen eller, om styrelsen sa beslutar, av tva styrelseledamdter
gemensamt, eller av en styrelseledamot 1 forening med verksamhetsledaren/ verksamhetschefen. For den
16pande verksamheten, kan styrelsen besluta att foreningens firma ska tecknas av
verksamhetsledaren/verksamhetschefen i férening med namngiven medarbetare eller av tvd namngivna
medarbetare gemensamt.

1.7 Verksambhets- och rikenskapsar
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Verksamhets- och rikenskapséret ar tiden fran 1 januari till 31 december

1.8  Valbar till fortroendeuppdrag

Rostberidttigad medlem, enligt 5.3, som dr myndig ar valbar som ledamot till styrelse och valberedning.
Anstilld i foreningen far inte véljas till ledamot i styrelse, valberedning eller som revisor.

1.9 Tolkning av stadgar

Om tvekan uppstér om tolkningen av dessa stadgar, eller om fraga eller situation uppkommer som inte &r
forutsedd och som inte dr av principiell, strategisk eller storre ekonomisk betydelse, kan i bradskande fall
frdgan avgoras av styrelsen. I annat fall tas fragan upp vid ndstkommande &rsmoéte for avgorande.

1.10 Andring av stadgar

For att éndra i1 dessa stadgar krévs beslut av arsmote. Beslutet ska stddjas av minst 2/3 av antalet avgivna
roster. Stadgarna kan revideras om dndringar eller tilligg som foreslas stimmer dverens med
Normalstadgar for idrottsforeningen Friskis&Svettis och som inte kraver att Normalstadgarna forst
revideras genom Friskis&Svettis Riks Arsstimma.

1.11 Upplosning av féreningen

Arsmétet kan besluta att foreningen ska uppldsas genom likvidation och i samband med det utse
likvidator. For att kunna uppldsa foreningen kravs beslut av drsmote med minst 2/3 av antalet givna roster.
I beslutet ska anges vilket idrottsfrimjande dndamél som foreningens tillgdngar ska anvéndas till samt att
foreningens handlingar ska arkiveras hos Friskis&Svettis Riks. Arsméteshandlingarna, beslutsprotokollet
samt senaste styrelseprotokollet ska omedelbart efter arsmotet skickas till Friskis&Svettis Riks samt
berorda specialidrottsforbund.

2 VILLKOR FOR MEDLEMMAR

2.1  Medlemskap

Medlemskap kan sokas endast av fysiska personer. Medlem kan den bli som delar foreningens idé och
varderingar samt accepterar de stadgar och regler som géller for medlemmarna.

Den som godkdnns som medlem skrivs in i foreningens medlemsregister. Personuppgifterna hanteras
enligt géllande lagstiftning.

Styrelsen kan avsla ansokan om medlemskap om det kan antas att personen kommer att motarbeta eller
medvetet skada foreningens dndamal eller intressen. I styrelsebeslutet ska redovisas pa vilka grunder
medlemskap nekats samt hur beslutet kan 6verklagas. Beslutet ska, inom tre dagar fran dagen for beslutet,
skriftligen meddelas den s6kande med information om hur och nér beslutet kan 6verklagas enligt RF:s
stadgar.

Arsmétet kan besluta att person utnéimns till hedersmedlem i foreningen. Hedersmedlem behover inte
betala medlemsavgift.

Medlem har inte rétt till del av foreningens behallning eller egendom vid uppldsning av féreningen.

Friskis&Svettis Nybro



Medlems rittigheter
Medlem har rétt att

e delta i de medlemssammankomster som féreningen anordnar
e skriva motioner och fa sina fragor behandlade pé arsmotet
e delta och rosta pa arsmotet om medlemsavgiften betalats enligt dessa stadgar

o delta i foreningens idrottsliga verksamhet under former som ar vedertagna inom idrotten, och pa
samma villkor som géller for Gvriga medlemmar

e delta i andra Friskis&Svettis—foreningars aktiviteter enligt gemensamt faststillda villkor

e representera foreningen i externa idrotts- eller tdvlingssammanhang enligt foreningens regler och
villkor

2.2 Medlems skyldigheter
Medlem ska

e betala den arliga medlemsavgiften
e Detala avgifter som beslutats av foreningen for att fa delta i den idrottsliga verksamheten

o f0lja dessa stadgar, regler och beslut som fattas av foreningens arsmote, styrelse och
verksamhetsledning

e f0lja dvriga regler och villkor for verksamheten

2.3 Avsluta medlemskap
Medlem som vill avsluta sitt medlemskap ska skriftligen meddela foreningen. Personen anses genom
sddan anmélan ha lamnat foreningen och ska omgéaende tas bort frén medlemsregistret.

Den som inte har betalat medlemsavgift for tva kalenderar i f6ljd ska anses ha avslutat sitt medlemskap i
foreningen. Personens uppgifter tas da bort fran medlemsregistret.

Styrelsen kan utesluta medlem bara om denne inte har betalat avgifter beslutade av féreningen, motarbetat
foreningens verksamhet eller &ndamal, eller uppenbarligen skadat féreningens intressen. Om det inte finns
tillrdckliga skél for uteslutning kan medlemmen varnas. Medlem ska inom tva veckor fore sadant beslut fa
mojlighet att yttra sig Over de omsténdigheter som foranlett att medlemskapet ifragasatts.

Beslut om uteslutning eller varning ska fattas av styrelsen och inom tre dagar frén beslutet, per brev eller
e-post sindas till medlemmen. Denne ska ocksa informeras om mojligheten att 6verklaga beslutet. Regler
om Overklagande, tidsbegransning av uteslutning eller avstdngning samt dopingfall finns i RF:s stadgar.

3 HOGSTA BESLUTANDE ORGAN

3.1  Arsmotet

Ordinarie arsmote ska héllas senast i mars pé foreningens hemort.
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3.2 Extra drsmote

Styrelsen har ritt att kalla medlemmarna till extra arsmote.

Styrelsen ska kalla till extra &rsm&te om en revisor eller minst en tiondel av foreningens rostberéttigande
medlemmar skriftligen begir det. I begéran ska framga skélen for varfor extra drsmote ska utlysas. Fran

det att begiran gjorts ska styrelsen utlysa extra arsmote inom tva veckor och halla motet inom tvd manader
fran det att begidran mottogs.

Kallelse med forslag till dagordning ska meddelas medlemmarna senast sju dagar fore motet genom
foreningens officiella informationskanaler enligt 4.1

P& extra &rsmoéte far endast den fraga eller de fragor som foranlett det extra arsmétet behandlas.

Om styrelsen eller revisorn dnda inte kallar till extra arsméte sa far de som begért extra arsmote sjdlva
utfarda kallelsen.

4 FORE ARSMOTET

4.1 Information om arsmotet

Styrelsen ska senast tolv veckor fore ordinarie arsmote meddela tid for &rsmotet och senaste datum att
lémna in motioner. Av denna forhandsinformation ska ocksé framgé hur motioner bor skrivas.
Informationen ska goras tillgénglig via foreningens officiella informationskanaler. Med officiella
informationskanaler i stadgarna avses foreningens webbplats, eventuella sociala medier och anslagstavlor
i foreningens lokaler.

4.2 Motioner och propositioner

Medlem har ratt att fa forslag provat av arsmotet. Medlems forslag (motion) ska for att kunna behandlas
pa arsmotet, vara skriftligt och ha kommit in till styrelsen senast tre veckor fore arsmétet. Styrelsen ska till
arsmotet ldmna skriftligt yttrande Gver motionen.

Motioner tillsammans med styrelsens yttrande liksom styrelsens egna forslag (propositioner) ska goras
tillgéngliga for medlemmarna tillsammans med &vriga arsmoteshandlingar enligt 4.3.

4.3 Kallelse och drsmoteshandlingar

Styrelsen kallar medlemmarna till &rsmotet senast fyra veckor fore &rsmotet via foreningens officiella
informationskanaler. Kallelsen ska innehalla foérslag pa dagordning dér alla drenden som avses behandlas
pa arsmotet ska std med. Om det finns forslag till stadgeéndring, upplosning av foreningen eller
sammanslagning av foreningen med annan forening, annan fraga av vésentlig betydelse for foreningen
eller dess medlemmar ska detta framga. I kallelsen meddelas ocksa nér och var arsmoteshandlingarna
kommer att finnas tillgéngliga for medlemmarna.

Foljande &rsmoteshandlingar ska senast tva veckor fore drsmdtet goras tillgéngliga for medlemmarna.

e Dagordning och foregdende drsmétesprotokoll

e  Verksamhetsberittelse

e Arsredovisning inkluderande forvaltningsberittelse, resultat- och balansrikning
e Revisionsberittelse

e Propositioner
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Motioner med styrelsens yttrande
Verksamhetsplan och budget
Valberedningens arbetsordning och forslag

5 UNDER ARSMOTET

5.1

Oppnande av arsmétet

Arsmotet dppnas av styrelsens ordférande eller annan utsedd person som leder métet tills
motesordforanden valts.

5.2

NNk W=

8.
9

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.
20.
21.
22.

Arenden p4 ordinarie &rsméte

Faststéllande av rostlangd

Val av ordférande och sekreterare

Val av tva protokolljusterare, tillika rostrdknare, som liksom ordférande ska justera protokollet
Fraga om arsmotet &r utlyst enligt stadgarna

Faststéllande av dagordning och procedurregler

Uppfodljning av foregdende drsmétesprotokoll

Genomgang av styrelsens verksamhetsberittelse, forvaltningsberéttelse samt resultat- och
balansrakning for det senaste verksamhetsaret

Revisorernas berittelse

Faststéllande av resultat- och balansrédkning

Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledamoterna

Faststidllande av medlemsavgifter

Behandling av och beslut om propositioner

Behandling av och beslut om motioner

Presentation av verksamhetsplan och budget for innevarande verksamhetsar

Beslut om arvode for revisorer och eventuellt arvode for styrelsen

Val av foreningens ordforande, tillika styrelseordfoérande, for en tid av ett &r

Val av halva antalet ledamoter i styrelsen for en tid av tvd ar samt eventuella suppleanter for en tid
av ett ar, med for suppleanterna faststilld turordning

Val av revisorer och revisorssuppleanter for en tid av ett ar

Faststidllande av valberedningens arbetsordning

Val av ledamoter till valberedningen for en tid av ett ar, av vilka en ska véljas till ssmmankallande
Ovriga fragor

Avslutande av arsmétet

Beslut i drenden av principiell, strategisk eller storre ekonomisk betydelse for foreningen eller
medlemmarna, far endast fattas om de finns med i kallelsen.
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5.3 Rostrétt samt yttrande- och forslagsritt pa arsmotet

Medlem, som senast fyra veckor fore arsmotet, betalat medlemsavgift och fyller ldgst 15 ar under
innevarande ar har rostrétt pa motet.

Rostritten 4r personlig. Aven hedersmedlem har rostritt pa drsmotet. Medlem som inte har rostriitt har
dock ritt att yttra sig om arsmotet sé beslutar.

5.4 Regler for rostning och beslut
Arsmétet ir beslutsmissigt med det antal rostberittigade medlemmar som #r nirvarande.

Beslut fattas genom acklamation (bifallsrop) eller efter votering (omrdstning) om séddan begérs.
Omrdstning sker 6ppet utom vid personval, da det sker slutet med rostsedlar eller pd motsvarande sétt. For
personval géller att den som fatt flest roster dr vald oberoende av hur dessa roster forhaller sig till antalet
avgivna. Vid lika rostetal ska ny omrdstning genomforas. Utfaller dven den lika sa avgors valet genom
lottning.

For andra beslut dn personval krivs att ett forslag stods av mer &n hélften av avgivna roster. Vid lika
rostetal avgor ordforanden, om denne har rostritt, annars avgors valet genom lottning.

For beslut om dndring av stadgar eller om uppldsning av féreningen krévs i stéllet att forslaget stods av
minst 2/3 av antalet avgivna roster, se 1.-10 och 1.11.

Beslut bekréftas av motesordféranden. Besluten trader i kraft efter att protokollet 4r justerat om inte annat
beslutats. Beslut gillande personval trader i kraft omedelbart efter att arsmotet avslutats.

6 EFTER ARSMOTET

6.1 Protokoll

Arsmétets protokoll dr beslutsprotokoll dir yrkanden ska framgé och i forekommande fall dven rostsiffror.
Styrelsen ska senast fyra veckor efter arsmétet gora det justerade protokollet tillgéngligt for
medlemmarna.

7 STYRELSE

7.1  Sammansittning

Styrelsen ska besta av en ordforande och sex dvriga ledamoter samt minst 2 suppleanter. Styrelsen utser
inom sig vice ordforande samt ovriga befattningar som behovs. Ordforanden, eller den styrelsen utser, ar
foreningens officiella representant och talesman gentemot media, myndigheter och andra samhélleliga
institutioner.

For suppleanter géller att de intrdder, enligt en av arsmotet faststélld turordning, d& ordinarie ledamot har
forhinder. Om ledamot avgar fore mandatperiodens slut intrdder suppleant i dennes stélle enligt
turordningen for tiden fram till nésta d&rsmote.

Styrelsen far utse person till adjungerad i styrelsen. Den adjungerade har yttrande- och forslagsritt men
inte rostratt.

Friskis&Svettis Nybro
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7.2 Uppdrag

Mellan arsmotena dr styrelsen foreningens beslutande organ och ansvarar for foreningens angeldagenheter.
Styrelsen ska utifran foreningens stadgar svara for foreningens verksamhet enligt faststéllda planer, budget
och uppsatta mél samt tillvarata medlemmarnas intressen.

Styrelsen ska dessutom se till att
e gillande lagar och regler f6ljs
o verkstilla av drsmétet fattade beslut
e ansvara for och forvalta foreningens ekonomi

e Jarligen faststilla en arbetsordning i vilken ska framga hur styrelsen planerar, leder och fordelar
arbete och ansvar inom foreningen

e arligen uppritta arsredovisning som ska skrivas under av samtliga ledamoter

e revisorerna far arsredovisning och rakenskaper i god tid fore d&rsmotet och far den insyn som de
behdver for att kunna fullgora sitt uppdrag

e fOrbereda arsmoten

¢ medlemmarna far relevant och kontinuerlig information om féreningen

7.3 Styrelsemote

Ordforande kallar till styrelsemoéten som ska hallas minst sex ganger per verksamhetsar. Styrelseméte kan
ocksa hallas om fler &n hélften av ledamé&terna begér det. Styrelsen ér beslutfor nir samtliga valda
ledamoter kallats och fler 4n hélften av ledamoéterna ér nérvarande. For alla beslut krivs att fler 4n hélften
av styrelsens nirvarande ledaméter dr eniga samt att samtliga ledaméter fatt rimlig tid att sdtta sig in i
drendet och fatt ett tillfredsstdllande beslutsunderlag. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.
Rostning fér inte ske genom ombud.

Protokoll ska foras vid styrelsemdten. Protokoll ska justeras av motesordférande och av en pa motet
utsedd protokolljusterare. Avvikande mening ska antecknas i protokollet om ledamot begér det.
Protokollen ska foras i nummerf6ljd per kalenderar och forvaras pé betryggande sétt.

Ledamot av styrelsen far inte handlégga eller rosta i drenden i vilka ledamoten, denne nérstdende person
eller foretag har egenintresse.

I bradskande fall kan ordférande besluta att drende ska avgoras genom telefonmote eller liknande sitt,
alternativt genom skriftlig omrostning (per capsulam). Om inte sdrskilt protokoll uppréttas vid beslut som
fattas pa detta sitt ska beslutet anméilas vid ndstkommande styrelseméte.

7.4  Overlatelse av beslutanderitt

Styrelsen far overlata sin beslutanderitt i enskilda drenden eller 16pande fragor &ven till person utanfor
styrelsen. Sddan Overlatelse (delegering) kraver styrelsebeslut och ska finnas i en skriftlig instruktion
(delegationsordning).

8 VALBEREDNING

Friskis&Svettis, Nybro
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8.1 Sammansittning

Valberedningen ska best4 av tre eller fem ledaméter, varav en ska vara sammankallande. Arsmétet viljer
valberedningen for en tid av ett ar.

8.2 Uppdrag

Valberedningens uppdrag ér att till &rsmdtet foresla ordforande, styrelseledaméoter samt eventuella
styrelsesuppleanter, revisorer och revisorssuppleanter. Valberedningen ska arbeta efter en sarskild
arbetsordning som arligen faststills av &rsmotet. Valberedningens forslag ska, senast tvé veckor fore
arsmotet, tillsammans med dvriga arsmdteshandlingar goras tillgéngligt for medlemmarna.

9 REVISORER

9.1 Uppdrag

Foreningen ska ha en revisor samt en revisorssuppleant.
I valet av revisorer och revisorssuppleanter far inte styrelseledamoéterna delta.

Revisorerna ska, enligt god revisionssed, granska foreningens arsredovisning och riakenskaper samt
styrelsens forvaltning. Revisorerna har rétt att 10pande fa ta del av féreningens rikenskaper, arsmoétes- och
styrelseprotokoll och dvriga handlingar. Senast tre veckor fore arsmétet ska revisorerna ldmna
revisionsberittelsen till styrelsen.

GENOMFORDA REVIDERINGAR
Foreningen bildades 1984 och stadgarna reviderades 2006.
Dessa stadgar har reviderats 2013 efter en gemensam mall for alla Friskis&Svetttis-foreningar.

Friskis&Svettis Nybro
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