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Det har varit tuffa år för 
oss i pandemin, men vi 

har en stark grund i 
verksamheten!



Mission:

Friskis gör Malmö gladare och friskare



Våra värderingar genomsyrar allt



Mål 2022-23
Vi skall komma tillbaka till 18 000 medlemmar

Vi måste bygga upp ett eget kapital



Våra viktiga perspektiv

• Nöjda kunder/medlemmar

• Hållbar verksamhet ekonomisk, socialt och ekologiskt

• Attraktiv arbetsgivare



Verksamhetens delar

1. Kund/medlem

2. Marknad och försäljning

3. Lokaler och utrustning

4. Organisation



1. Kund/medlem

• Göra kund/medlemsenkät

• Fortsätta utveckla alla våra träningsformer

• Införa fler digitala pass och fortsatt utbud av utomhusträning

• Fortsätta med PT bootcamp och löpträning

• Implementera de bra saker på gång från Riks, inte minst inom 
digitalisering



Saker från Riks som vi kan dra nytta av



Saker från Riks som vi kan dra nytta av



Saker från Riks som vi kan dra nytta av



2. Marknad och försäljning

• Vi måste få fler medlemmar: Sälj, sälj, sälj!

• Utveckla vårt marknadssamarbete med South och köra 
kontinuerliga kampanjer för att stärka varumärket

• Genomföra säljutbildning för all personal

• Genomföra separat aktivitetsplan för varje anläggning

• Ökat fokus på försäljning/uthyrning till företag och föreningar



Kompis-
kampanj i april



Några viktiga händelser 2022

Q1

Q2

Q4

Q3 Årsmöte 31/3

Funkisträff 22/4

Sommar på Ribban Malmöloppet 22/6

Världens barn

Midnattsloppet 3/9

Malmöfestivalen
”Sommarkampanj 995:-”

Blodomloppet 17/5

”Tillsammanskampanj”
”Komigångkampanj”



3. Lokaler och utrustning

• Omförhandling utgående hyresavtal

• Arbete i lokalerna enligt underhållsplan

• Fortsatt utbyte av utrustning enligt plan

• Ta fram nya rutiner för skötsel, service och underhåll av 
gymutrustning

• Outsourca IT och dra nytta av molntjänster i större utsträckning



4. Organisation

• Genomföra medarbetarundersökning och funkisundersökning 
våren 2022

• Hitta arbetsformer i arbetsmiljöarbetet efter att 
lokala fackklubben lagts ner

• Utveckla ledningsgruppens arbetsformer

• Genomföra värderingsarbete med Riks Röda 
tråden

• Hantera pensionsavgång och föräldraledigheter

• Genomföra introduktionsprogram för 
verksamhetschef



Budget 2022
Friskis koncernen



BUDGET RESULTAT UTFALL

2022 2021 2020

INTÄKTER

Tränings-/medlemsavgifter 38 564 33 806 36 581

Övriga intäkter 4 198 4 655 5 632

RF bidrag 0 5 267 1 177

Periodiseringar -2 887 -3 026 1 887

Summa rörelsens intäkter 39 875 40 702 45 277

KOSTNADER

Materialkostnader -866 -907 -1 306 

Lokalkostnader -21 670 -21 258 -21 337 

Övriga rörelse kostnader -5 130 -6 867 -5 315 

Personalkostnader -14 274 -13 395 -12 492 

Avskrivningar -758 -658 -515 

Summa rörelsens kostnader -42 698 -43 085 -40 965 

Rörelsens resultat -2 823 -2 383 4 312

Finansiella poster -55 -50 -27 

Åtgärdsprogram 2 900 0

ÅRETS RESULTAT 22 -2 433 4 285

Budget 2022


