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Vi har som mdél att f& fler att réra pd sig

Lusten ska vara drivkraften — det ska vara |att att bdrja och &1t att fortsatta
Basen i Friskis&Svettis verksamhet ar idealiteten. Medlemmarnas ideella
engagemang gor Friskis&Svettis verksamhet majlig.

Alla ska kanna sig valkomna

Vi vill att vér férening ska upplevas som en valkomnande métesplats ddr vi erbjuder
aktiviteter som kan utévas av mdanga samtidigt, men dven en plats dér varje

deltagare kan hitta sitt eget satt att fréna. Vi vill att véra medlemmar ska frivas och
fortsatta att tréna hos oss.



Vara overgripande mal 2019 till 2022

VAXA

Engagera
Samarbeta

Synas

2019 kommer vi fokusera pa

Funktionarer

Minst 80 % av alla nya funktiondrer skall ha gatt "Ny funktioné&r” inom ett dr.
Behdlla antalet funktiondrer under 2019 (150 st)

NFI — [agst 80 %.

Stérka gemenskapen i féreningen.

Medlemmarna

Under 2019 bli minst 4500 medlemmarr.
Minska exit med 10 %.

NMI = [&ngst 80 %.

Mangfald

Vi har etablerade samarbeten med kommunen och andra aktérer.
Synliggdra minoriteter.

Lokal

Oka uthyrningen i Spegelhallen och spinningen frdn tre timmar till sex timmar.
Underhdllsrenovera alla utrymmen.

Optimera traningsytorna.

Kommunikation
Forstérka och synliggbra véra varderingar for omvdarlden.
N& fler medlemmar genom nya kanaler.
Prioriterade grupper:
e Barn och ungdomar

e Grupper i utanforskap

¢ Nyanlanda



Budget 2019

baserad pa 4 500 betalande medlemmar

Intakter 9 345 000 kr

Varav:

Kostnader 9 345 000 kr

Medlemsavgifter 675000 | Inkop till kiosk 137 000
Forsaljning 8570 000 | Drift och lokalkostnad 3475000
traningskort
Ovriga intakter 100 000 | Ovriga kostnader: 1 968 000
IT, avgifter, Riks, trycksaker,
Annonser, forsakring,
musikavgifter, klader, revision
mm.
Personal- och 3460 000
funktionarskostnader
Utbildning 305 000
Resultat: o)




