


Ett framtidssakrat Friskis

| ar, 2024, ar det 40 ar sedan féreningen
startade och den har byggt pa Friskis&Svettis
gemensamma verksamhetsidé - att erbjuda
lustfylld och |attillganglig tréning av hoég kvalité
for alla anda sedan starten 1984.

2023 var aret da vi borjade aterhamta oss
efter pandemin. Vi bérjade vaxa igen, mycket
tack vare var nyetablering i Barkarby och
medlemstillstrémningen tog sarskilt fart pa
hosten. Med vara tre anlaggningar avslutade vi
2023 mycket positivt. 2024 vill vi fa annu fler i
rorelse. Vi vill fortsatta att berdra och engagera
precis som vi brukar och inspirera pa nya satt,
vaga utmana och sticka ut.

For att lyckas med det behodver vi fortsatta med
att fa manniskor engagerade i var verksamhet,
bade funktionarer och medlemmar. Vi behéver
fortsatta att synas och beratta om varfér och
var vi finns och genom att samarbeta med
andra. Vart traningsutbud haller hég kvalitet och
innehaller nagot for de flesta. Det vill vi forstas
beratta om for sa manga som mojligt.

Verksamhetsplanen 2024 beskriver de
prioriterade omraden som féreningen planerar
att arbeta med under aret. Alla prioriterade
aktiviteter bidrar till att uppfylla ett eller flera
av strategins langsiktiga mal, i vdr gemensamma
Friskis Strategi 2025.

Nu jobbar vi mot att framtidssakra Friskis. Vi
forandrar inte varlden, men bidrar varje dag till
en hallbar utveckling genom fler, battre och
roligare traningsupplevelser. Vi har stor potential
att fortsatta engagera, na nya grupper, pa nya
platser och vara en samhallsaktor att rakna

med. Men for att utvecklas behover vi bérja med
oss sjalva, vaga forandra det som inte fungerar
och forstarka det som ar bra for att vara
framgangsrika pa traningsmarknaden.

For att Friskis ska finnas kvar féor kommande
generationer maste vi jobba héllbart.
Miljomassigt saklart, men ocksa organisatoriskt.
Var idé hittar standigt nya uttryck och vi vill alltid
vaxa - for vi ar en rorelse for rorelse.

Fokus pa tre sarskilt
viktiga omraden

Strategin har tagits fram gemensamt av
Friskisforeningar genom delaktighet i ett stort
antal workshops, radslag och digitala dialoger.
Under dessa sammankomster har tre omraden
definierats som séarskilt viktiga de ndrmaste aren.

1. Att bli framgangsrika pa traningsmarknaden.
2. Att framtidssakra var organisation.
3. Att starka Friskis med fler och nya perspektiv

2023 inleddes ett projektarbete for 6kat
samarbete mellan Friskis féreningarna i
Stockholmsregionen som mynnade ut i en
proposition om ett sammangaende av ett antal
foreningar till en i regionen. Detta samarbete
fortsatter under 2024 och Jarfalla fick ett

”Ja” av vara medlemmar i réstningen pa
extrastamman i januari. Blir det ett positivt svar
aven pa ordinarie stdmma i april sa fortsatter
Jérfallas vdg mot ett sammangéende och en
stor gemensam férening i regionen med start ar
2025.
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En riksomfattande strategi

| den riksomfattande strategin for 2023-2025
har 12 foérflyttningar inom tre fokusomraden
identifierats:

Att bli framgangsrika pa
traningsmarknaden

1. Erbjuda mer Friskis

2. Lyfta Friskis traningsanlaggningar

3. Oppna anlaggningar pa fler platser och fler
orter

4. Férenkla kop, sélj och hantering av medlem-
skapet digitalt

5. Oka medlemsvardet med hjalp av digitala
Friskis

Att framtidssakra var organisation

6. Farre och starkare féreningar

7. Oppna fér nya finansieringslésningar

8. Utveckla och boosta det ideella uppdraget
9. Jobba smartare tillsammans

Att starka Friskis med fler och nya
perspektiv

10.Uttrycka Friskis idé pa nya satt

11. Syna oss sjalva och valkomna fler

12.Ta reda pa mer och dra nytta av insikter
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Prioriterade forflyttningar

For Friskis Jarfalla innebar de 12 forflyttningarna att vi far ett tydligt mal att strdva mot under
2023-2025. Sa hér ska vi arbeta med forflyttningarna i var verksamhet under en trearsperiod:

2023
3. Oppna anlaggningar pa fler platser och fler orter
4. Férenkla kop, salj och hantering av medlemskapet digitalt

2024
2. Lyfta Friskis traningsanlaggningar
5. Oka medlemsvardet med hjalp av digitala Friskis
6. Farre och starkare féreningar
7. Oppna for nya finansieringsldsningar
8. Utveckla och boosta det ideella uppdraget
11. Syna oss sjalva och valkomna fler

2025

1. Erbjuda mer Friskis

9. Jobba smartare tillsammans
10. Uttrycka Friskis idé pa nya satt
12. Ta reda pa mer och dra nytta av insikter
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Fokus och mal 2024

Att bli framgangsrika pa traningsmarknaden

Erbjuda mer Friskis | Lyfta Friskis traningsanlaggningar | Oka
medlemsvardet med hjalp av digitala Friskis

Foreningens fokus ligger pa att hela tiden forbattra
medlemsupplevelsen. Detta ska ligga till grund for
alla aktiviteter. Inom Friskis gor vi mycket som ar bra.
Inte minst galler det var traning av hog kvalitet och
vart satt att méta manniskor och dar ska vi fortsatta
framat. Vi behover arbeta vidare med att erbjuda
traning pa fler och nya platser, pa fler och nya satt.

For att fortsatta att vara ett attraktivt val maste vi
ocksa hanga med i utvecklingen och méta behov och
forvantningar hos den som vill tréna. Att kdpa traning
och tjanster online ar till exempel en sjalvklarhet for
manga idag, dar behover vi utvecklas.

For att attrahera fler medlemmar och ocksa behalla
de som redan hittat till oss behover vi aktivt
uppdatera var anlaggning for att fortsatt ha en
inspirerande miljé att trénai.

Langsiktiga mal

Vi ska vara 10 000 medlemmar den 31
december 2025.

Vi ska vara top-of-mind for Jarfallas
invanare nar de ténker pa traning.

Indikatorer 2024

Vi ska behalla 70% av befintliga
medlemmar (jamfort med 2023).

Vi ska sténga aret med 9000
medlemmar.

Att framtidssakra var organisation

Farre och starkare féreningar | Oppna fér nya
finansieringslésningar | Utveckla och boosta det ideella
uppdraget | Jobba smartare tillsammans

Friskis Jarfalla vill géra mycket - vaxa, engagera fler
och Oka var narvaro i manniskors vardag. Friskis
Jarfalla har en stark identitet i kommunen och
beskrivs ofta som en tilltalande tréaningsaktér med
hog kvalitet och ett brett utbud.

Under 2023 startade ett arbete med att se 6ver
mojligheterna till ett 6kat samarbete mellan Friskis
féreningarna i Stockholmsregionen. Det arbetet
stravar efter att 6ppna for nya perspektiv och att vi
ska bli starkare rent organisatoriskt och ekonomiskt.

Langsiktiga mal

Vara funktionéarer ska ha stort
engagemang, hog kompetens och
stanna lange.

Vi ska ha en stabil ekonomi.

Indikatorer 2024

90% av vara funktionarer ska fortsatta
sitt uppdrag vid arsskiftet.

Vi ska folja vara uppsatta
forsaljningsmal varje manad.
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