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Ett sätt att säkerhetsställa våra funktionärers engagemang är att lyssna 

in vad de behöver för att trivas och utvecklas hos oss. Under 2019 gjorde 

vi en funktionärsenkät som visar på vissa utvecklingsområden. Vi behöver 

under 2020 jobba med hur vi organiserar våra funktionärer men också 

med att se till att de har rätt information för att kunna utföra sina 

respektive uppdrag. Det skall kännas kul och självklart att ställa upp i vår 

förening och inte vara kantrat av osäkerhet och för mycket ansvar.  
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