IF Friskis & Svettis Akersberga
Org. Nr 812000-2756

Maotesprotokoll fran arsmote 2019-04-03

Mdotets 6ppnande

Foreningens ordforande, Mauricio Contreras, hélsade alla vilkomna och 6ppnade det
stadgeenligt.

Faststéllande av réstlangd

Det bestamdes att réstlangden skulle faststdllas vid en eventuell votering, omréstning.

Val av ordférande samt sekreterare for motet

Till motets ordférande valdes Anders Dahlgvist och som sekreterare valdes Jennifer Almén.
Val av tva protokolljusterare

Till justeringsman, tillika rostriknare, valdes Eva Henriksson och Lars Ahman.

Fraga om arsmétet ar utlyst enligt stadgarna

12 veckor fére arsmotet meddelades det via hemsidan tid fér &rsmétet och sista datum att
lamna in motioner. Kallelse till drsmotet gjordes 4 veckor fére via féreningens sedvanliga
kanaler. 2 veckor fore drsmotet Iag samtliga handlingar tillgéngliga i lokalen. Darmed har
arsmotet utlysts enligt vara stadgar.

Faststéllande av dagordning och procedurregler

Dagordningen och procedurreglerna faststalldes av métet, se bilaga 1a och 1b.
Uppféljning av foregaende drsmétesprotokoll

Bordlades till senare pd drsmotet for deltagare 6nskade se alla bilagor.

Genomgang av styrelsens forvaltningsberittelse, verksamhetsberittelse samt resultat-
och balansrakning for det senaste verksamhetséret

Foreningens ordférande, Mauricio Contreras, sammanfattade och besvarade frégor om
verksamhetsdret och han presenterade dven resultat- och balansrikningen, se bilaga 2. Han
papekade dven en felskrivning i verksamhetsberéattelsen, sid 3, under rubriken Ekonomi. Dar
star det att budgetens rorelseresultat fére avskrivningar dr 447 418 kr, men det korrekta
beloppet ska vara 432 567 kr.

Uppféljning av foregaende arsmotesprotokoll — punkt 6 som bordlades tidigare

Det fanns inget att tilligga fran drsmotesprotokollet 2018-04-04. Arsmétet lade dessa till
handlingarna, se bilaga 3.

Framldggande av revisionsherittelse

Revisionsberattelsen diskuterades och godkdndes av métet, se bilaga 4.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Faststdllande av resultat- och balansrikning

Arsmotet beslot att faststilla resultat- och balansrdkning for verksamhetsaret 2018.
Beslut om ansvarsfrihet fér styrelseledaméterna

Arsmétet beslot att ansvarsfrihet beviljas at styrelseledaméterna.

Faststdllande av medlemsavgift 2020

Styrelsen la fram ett forslag att medlemsavgiften ska héjas frén nuvarande 150
kr/kalenderar till 200 kr/kalenderar. Medlemsavgiften faststalldes till 200 kr/kalenderar fran
och med 2020 vilket innebdr en héjning med 50 kr/kalenderar.

Behandling av och beslut om propositioner

Inga propositioner har inkommit till arsmétet.

Behandling av och beslut om motioner

Inga motioner har inkommit till drsmétet.

Presentation av verksamhetsplan och budget fér det innevarande verksamhetsaret

Mauricio Contreras berdttade om verksamhetsplanen som innehaller mal fér 2019 - 2020,
se bilaga 5. Budgeten presenterades av Mauricio Contreras, se bilaga 6. Budgeten
diskuterades och drsmotet beslutade att ge kommande styrelse i uppdrag att anordna ett
informationsméte om féreningens ekonomi fér innevarande rikenskapsar senast i juni 2019.

Beslut om arvode for revisorer och eventuellt arvode fér styrelsen

Arsmétet beslot att den auktoriserade revisorn far arvode enligt 6verenskommelse.
Arsmétet beslot att inga arvoden for den fortroendevalda revisorn eller for den
fértroendevalda revisorssuppleanten eller for den valda styrelsen skall utga.

Val av féreningens ordférande tillika styrelseordférande fér en tid av 1 ar

Yvonne Aili presenterade valberedningens forslag till ordférande, Mauricio Contreras.
Arsmotet beslot att vdlja Mauricio Contreras till ordférande i 1 ar.

Val av halva antalet ledaméter i styrelsen fér en tid av tvd &r samt suppleanter for en tid av

ett ar, med for suppleanten faststilld turordning

Yvonne Aili presenterade valberedningens forslag pa ordinarie ledaméter och suppleanter.
Arsmotet beslot att vlja enligt foljande:

Ordinarie ledamoter

Lena Wikenstal valdes pa 2 ar

Sofia Tahbaz valdes pd 2 ar

Suppleanter — enligt nedanstdende turordning

Helen Widborg 1:a suppleant valdes pa 1 ar
Eva Petterson 2:a suppleant valdes p& 1 ar
Annica Ingemarsson 3:e suppleant valdes pa 1 ar



19. Val av revisorer och revisorssuppleanter for en tid av ett ar

Yvonne Aili presenterade valberedningens forslag pa ordinarie revisorer och
revisorssuppleanter. Arsmétet beslot att valja enligt féljande:

Revisorer
Anna Nordberg, auktoriserad revisor, valdes pa 1 ar
Bjorn Térnquist, fértroendevald revisor, valdes pa 1 ar

Revisorssuppleanter
Jennifer Almén valdes pa 1 ar

20. Faststallande av valberedningens arbetsordning
Arbetsordningen faststdlldes av darsmotet.

21. Val av ledaméter till valberedningen for en tid av ett ar, av vilken en ska viljas till
sammankallande

Arsmotet beslot att vilja enligt foljande:

Hedvig Petrén (sammankallande) valdes pd 1ar
Ake Nilsson valdes pa 1 ar
Elin Rosén valdes pa 1 ar

22. Ovriga fragor

Arsmoétet diskuterade vikten av koherens mellan férvaltningsberattelsen och
verksamhetsplanen for att fértydliga for medlemmarna.

23. Avslutande av arsmétet
Motet forklarades avslutat varefter arsmotet avtackade avgdende styrelsemedlemmar.
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bil. 1q

ARSMOTE IF FRISKIS&SVETTIS AKERSBERGA
2019-04-03

FORSLAG TILL DAGORDNING

1.
2.
3.

& ~ & o

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.

22.
23.

Oppnande av arsmotet
Faststallande av rostlangd
Val av ordforande och sekreterare

Val av tva protokolljusterare, tillika rostraknare, som liksom ordférande ska justera

protokollet

Fraga om arsmotet ar utlyst enligt stadgarna
Faststallande av dagordning och procedurregler
Uppfdljning av foregaende arsmaotesprotokoll

Genomgang av styrelsens verksamhetsberattelse, forvaltningsberattelse samt

resultat- och balansrakning for det senaste verksamhetsaret

Revisorernas berattelse

Faststallande av resultat- och balansrakning

Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledamdoterna

Faststéllande av medlemsavgiften

Behandling av och beslut om propositioner

Behandling av och beslut om motioner

Presentation av verksamhetsplan och budget for innevarande verksamhetsar
Beslut om arvode for revisorer och eventuellt arvode for styrelsen

Val av féreningens ordférande, tillika styrelseordférande, for en tid av ett ar

Val av halva antalet ledaméter i styrelsen for en tid av tva ar samt eventuella

suppleanter fér en tid av ett ar, med for suppleanterna faststalld turordning
Val av revisorer och revisorssuppleanter alternativt revisionsbolag fér en tid av ett ar
Faststallande av valberedningens arbetsordning

Val av ledamoter till valberedningen for en tid av ett ar, av vilka en ska véljas till

sammankallande
Ovriga fragor

Avslutande av arsmotet



it 1b

Forslag till procedurregler
IF Friskis&Svettis Akersbergas drsméte 2018-04-03

Yttranden

Ordet begirs genom handupprickning.
Yttrande sker foretrddesvis stdende.
Boérja med att presentera dig med namn.
Korta och koncisa yttranden 6nskas.

Forslag/yrkanden

IF Friskis&Svettis Akersbergas styrelses forslag utgor huvudforslag.

For att undvika tolkningsproblem skall alla yrkanden ldmnas skriftligen till métespresidiet.
Undantag gérs for bifalls- eller avslagsyrkanden samt yrkande i ordningsfraga.

Beslut

Beslut fattas med enkel majoritet med acklamation (se nedan*). Métesordféranden gér
sin bedémning av vilket yrkande som fatt flest roster och meddelar vilket beslut hon/han
anser stimman fattat och bekriftar detta genom klubbslag.

Den som anser att motesordforandens tolkning &r felaktig begéir muntligen votering (se
nedan*) innan klubban faller. [ normalfallet genomfors votering med rostsedlar.
Réstridknama riknar rosterna och lamnar sitt resultat till moétesordforanden som med
klubbslag bekréftar resultatet.

Observera att for beslut om éndring av IF Friskis&Svettis Akersbergas stadgar krivs 2/3
(75%) av de avgivna rOsterna.

Val
Om votering begirs vid personval ska votering genomftras med hjilp av rostsedlar.

Tidsbegrinsning
Debattinldgg far vara hogst 5 minuter och darutdver kan tva repliker beviljas om 2
minuter vardera. Arsstimman kan besluta om ytterligare tidsbegrinsning.

Forslag till beslut
Arsstimman foreslas besluta
att godkinna foreliggande forslag till procedurregler for stimmoforhandlingar.

*

Acklamation
Beslut genom att métet ropar bifallsrop, dvs ja, utan réstrikning. Obs! betyder inte enhilligt.

Ordforanden fragar om bifall {6r varje stindpunkt, fér eller emot.

Votering

Rosta. Det finns tva slags votering: Gppen votering och sluten votering.

Oppen votering

En 6ppen votering kan gdras med eller utan rostrakning. Férsoksvotering ir en informell
votering utan rostrikning. Oppen votering kan ske genom handuppriackning med réstkort,
uppresning eller namnupprop.

Sluten votering

Maste i de flesta fall anviindas nir en métesdeltagare kriver detta. Man réstar genom att
lamna rostsedlar. Vid personval 4r det lampligt och ofta ett krav enligt stadgarna att anviinda
sluten votering.
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ARSREDOVISNING
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IF Friskis&Svettis Akersberga
812000-2756

Styrelsen och verksamhetschefen for IF Friskis&Svettis Akersberga far hirmed avge
arsredovisning fér rakenskapsaret 2018-01-01 - 2018-12-31.

FORVALTNINGSBERATTELSE

Verksamhetsberattelse

Medlemmar
Féreningen har under aret haft 3 479 medlemmar vilket motsvarar drygt 7,8 % av kommunens invanare.
Medlemsantalet har 6kat med 100 personer jamfort med foregaende verksamhetsar.

Foreningsledning
Foreningsledningen har under 2018 jobbat med ”Projektplan tillvaxtstrategi” och féljande
utvecklingsomraden:

- Mangfald

- Digitalisering

- Funktiondrsskap

- Erbjudande och utbud
- Kommunikation

- Organisering

- Finansiering

- Ledarskap

Projektplanen ligger till grund for "Verksamhetsplan 2018-2020",
Styrelsen har ocksa under aret arbetat med ”Strategisk plan till ar 2022”. Denna innehaller fyra
langsiktiga mal:

- Mal 1:vaxa

- Mal 2: engagera
- Mal 3: synas

- Mal 4: samarbeta

Verksamheten

Féreningen har per vecka erbjudit ca 47 grupptraningspass (jympa, power hour, skivstang, core, yoga,
dans, cirkelfys, cirkelgym och flex) samt 14 spinningpass i olika intensiteter. Var "trana ute”-verksamhet
har haft tva pass och friluftsektionen har under aret erbjudit bade langfardskridsko- och kajakturer.

Nyheter under aret var att vi introducerade Spin watt och dans soft. Pass pa tillfalligt besdk under 2018,
sk Ltd edition-pass har vi kort i form av Skivstang maxa. Vi har dven lagt in vissa "extra” pass i form av
bland annat Yoga energy ca 1 gang per manad och i samband med Vasaloppet kérdes som vanligt
maratonspinning. Aven seniorklubben har fortsatt att &ka och under hésten erbjéd vi under en
begransad tid hela tre olika aktiviteter i veckan.

Sida2avil



IF Friskis&Svettis Akersberga
812000-2756

Gyminstruktdrerna har genomfort individuella instruktioner, hallit i IMT och funnits som tillgangliga
instruktérer i gymmet. Vi har dven levererat ca 150 st PT-tillfallen. Kursen “Small group tonar” som leder
till “gront kort” i gymmet, vilket innebar att man far trdna pd egen hand fast man ar under 15 ar, har
varit en stor framgang under aret.

Vi har haft farre uppdragspass &n tidigare ar, framfor allt beroende pa att idrottslyftet forsvunnit. Vi fick
dock in ett nytt uppdrag frdn Smedbygérdarna dar vi har ett jympa/core-pass i veckan. Nagra stropass
har vi ocksa haft for lite olika skolor samt en del pass for bland annat Ackers innebandydamer.

Evenemang/Utstéllningar
Vi har under aret deltagit i olika evenemang som anordnats i kommunen. Daribland Centrumfestivalen i
maj, Kanalens Dag i augusti och Trafikantveckan i september.

Den 20 oktober arrangerade vi traditionsenligt Traningens Dag med olika pass ur vart utbud. | gymmet
kordes specialpasset Gym medley/Tabata och mojlighet att tavla pa roddmaskinerna. Gastforeldsare var
Jonas Gustrin som forelaste om ”Skadefri traning — orka och hall langre” och Fredrik Paultiin som talade
om "Mat for prestation — sa blir maten energi och byggstenar”.

Receptionen

Receptionen bemannades under drets alla dagar av 45 ideella receptionsvardar.

| slutet av aret erbjéds receptionsvdrdarna en kvillskurs pa temat “Trygghet i din verksamhet” med Erik
Lorinder. Kursen omfattade bland annat konflikthantering och sdkerhetstank i receptionen.

Ekonomi

En del av de under 2018 salda traningskorten stracker sig in i 2019. Detta betyder att féreningen har en
skuld till medlemmarna som redovisas under posten forutbetalda intdkter och upplupna kostnader.
Samtidigt hade foreningen en motsvarande skuld fran de traningskort som sdldes 2017 och som strackte
sigini2018. Nettot av dessa belopp blev en 6kad skuld med 109 651 kr.

Efter avskrivningar och finansiella intdkter blev resultatet fér dret —1 013 696. Resultatet fore
avskrivningar slutade pa —534 806 kr. Den framsta orsaken till minusresultatet var att vi inte uppnadde
de budgeterade intdkterna avseende traningskort, PT-timmar och servering, medan kostnaderna fljde
budgeten. Kostnaderna blev ddrmed hdgre dn intdkterna vilket ledde till arets resultat.
Traningskortsintdkterna var berdknade pa ett medlemsantal om

3 665 medlemmar och en snittintdkt pa 1 875 kr/medlem. Medlemssiffran slutade pa 3 479.

Foreningens kapital ar forbrukat per den 31 december 2018 och f6r att fa en ekonomi i balans 2019 har
styrelsen vidtagit vissa atgarder, bland annat prishdjningar av traningskorten vilka tradde i kraft den

1 januari. | den budget som ar satt for 2019 har en ordentlig 6versyn gjorts av foreningens kostnader,
bland annat har anstallningsgraden hos féreningens anstallda minskats med 25%. Pa intaktssidan &r
forsaljningen av traningskort beraknade pa ett medlemsantal om 3 500 medlemmar. | den av styrelsen
beslutade budgeten for 2019 blir rérelseresultatet fore avskrivningar 447 418 kr.

Under aret kommer styrelse och féreningsledning fokusera pa malet att vaxa. Detta ska ske genom olika
aktiviteter och atgarder, som exempelvis varvningskampanjer, uppdragspass och genom att undersdka
mojligheten att utdka var lokalyta for att kunna erbjuda ett bredare traningsutbud.

A
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IF Friskis&Svettis Akersberga
812000-2756

ARSOVERSIKT, KSEK
1801-1812 1701-1712 1601-1612 1501-1512
Nettoomsattning 6908 7640 6 874 6994
Resultat efter finansnetto -1014 257 -221 125
Soliditet - 13% 9% 16%

FORSLAG TILL DISPOSITION

Styrelsen foreslar att till forfogande stadende medel:

Balanserat resultat 594 176
Arets forlust -1 013 696
Totalt -419 520

disponeras sa att

I ny rdkning 6verfores -419 520

Foreningens resultat och stallning i dvrigt framgar av efterféljande resultat- och balansrikning

med tillaggsupplysningar.

Sida 4 av 11 4
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RESULTATRAKNING

Foreningens intakter

Medlemsavgifter

Ersdttning fran motiondrer

Forsaljning 6vrigt

Erhallna bidrag

Ovriga rérelseintikter

Summa foreningens intakter
Ovriga intdkter

Ersattning forsakringsbolag

Rorelsens kostnader
Varuinkop

Lokalhyra

Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Avskrivning av materiella anlaggningstillgangar

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella investeringar
Ranteintdkter och liknande resultatposter
Rantekostnader och liknande resultatposter

Resultat efter finansiella poster

Arets resultat

Sida5av 11

180101

NOT 181231
521850
6240314
58 477

73 002

14 636
6908 279

-49 467

-2777 893

-2 469 821

1 -2 145903
2 -468 636
-7 911 720

-1 003 442

35
-10289
-1013 696

-1 013 696

170101
171231

506 850
5705576
48 599
52 764
26120
6339 909

1300 365

-35544

-2 327 594
-2 342942
-2 124 508
-543 473
-7 374 061

266 213

323
-9 757
256 780

256 930
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BALANSRAKNING

TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Materiella anldggningstillgangar
Forbattringsutgifter pa annans fastighet
Inventarier, verktyg och installationer

Summa anlaggningstillgangar

Omsattningstillgangar
Varulager mm

Fardiga varor och handelsvaror

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Kortfristiga placeringar
Ovriga kortfristiga placeringar

Kassa och bank

Summa omsattningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR .

Sidabav 11

180101

NOT 181231

3 960 011
4 253143
1213154

14 462

34 663
23 488
779777

5 18 254
1694 628

2565 272

3778 426

170101
171231

1320012
361778
1681790

20281

17 823
112930
1147 489

18 324
1637477

2954324

. 4636115



IF Friskis&Svettis Akersberga
812000-2756

BALANSRAKNING
NOT

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital ' 6
Fritt eget kapital

Balanserat resultat

Arets resultat

Summa eget kapital

Langfristiga skulder 7
Ovriga langfristiga skulder

Summa langfristiga skulder

Kortfristiga skulder

Forskott fran kunder

Leverantdrsskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader

Forutbetalda intakter 8

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER
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180101
181231

594 176
-1 013 696
-419 520

505 826
505 826

20 169
648 197
90618
496 135
2437 000
3692119

4792122

170101
171231

337 246
256 930
594 176

440 608
440 608

10 064
697 138
83 649
483 130
2327 349
3 601 330

4636 115



IF Friskis&Svettis Akersberga
812000-2756

TILLAGGSUPPLYSNINGAR
Varderingsprinciper

Arsredovisningen har upprittats enligt Arsredovisningslagen och Bokféringsnamndens
allmdnna rad (BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre féretag.

NOTER
1. Anstillda
2018 2017
Medeltalet anstéllda
Kvinnor 2,5 2,5
Man 0,0 0,0

2. Auvskrivningar
Anlaggningstillgdngar skrivs av enligt plan ver den férviantade nyttjandeperioden med hinsyn

till vasentligt restvarde. Féljande avskrivningsprocent tillimpas:

Materiella anldaggningstillgangar
Ombyggnation av lokaler 20 %

Inventarier 20%

Sida 8 av 11
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3. Forbéttringsutgifter pa annans fastighet

Ackumulerade anskaffningsvarden
Ingdende anskaffningsvérde
Inkép ombyggnation

Utgdende ackumulerade anskaffningsviarden

Ackumulerade avskrivningar
Ingaende avskrivningar
Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgaende planenligt restvirde

4. Inventarier, verktyg och installationer

Ackumulerade anskaffningsvarden
Ingdende anskaffningsvarde
Inkop

Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden

Ackumulerade avskrivningar
Ingaende avskrivningar
Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgdende planenligt restvirde

Sida9av 11

2018

2400 359

2400 359

-1 080 348
-360 000
-1 440 348

960 011

2018

1331871
0
1331871

-970 092
-108 636
-1078 728

253 143

2017
2400 359

2 400359

-720 348
-360 000
-1080 348

1320011

2017

1331871
0
1331871

-786 619
-183 473
-970 092

361779
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5. Kortfristiga placeringar

Bokfort varde Marknadsvarde
Ranterelaterade fonder 18 254 18 254
6. Fordndring av eget kapital

Balanserat resuli Arets resultat

Belopp vid arets ingang 558 239 35937

Disposition av foregaende ars resultat 35937 -35937

Arets resultat -1013696

Belopp vid arets utgang 594 176 -1 013 696
7. Langfristiga skulder 2018 2017

Medlemslan inklusive ranta 505 826 440 608

Lanen lI6per med 3 % ranta per ar och forfaller 2019-06-01.
(Inkl. 1an fr fastighetsdgaren fasadskylt om 55 000 kr, ingen

ranta).

8. Forutbetalda intdkter

Forutbetalda intakter fran motiondrer, 2018-01-01 2 327 349

Arets forandring 109 651

Forutbetalda intdkter fran motionérer, 2018-12-31 2437 000
Sida 10 av 11
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Akersberga 2019-03-22

Lena Wikenstal

sens ordférande Vice ordférande

[ boe Putrckel,

Emma Raae

Per Martelius
Styrelseledamot

Styrelseledamot

Viveca SaKﬁ’rmflsson
Styrelseledamot- Verksamhetschef

REVISORSPATECKNING S
Var revisionsberattelse har avgivits den 21/% 21

C 777 < uf\d
___—Matrieio Contreras

Josefin Sundkvist
Styrelseledamot

4/_
o
/jérnT'
R

evisor
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bil. O.
IF Friskis&Svettis Akersberga

Métesprotokoll fran drsméte
2018-04-04

0. Motets Gppnande

Foreningens ordférande, Ulf Hester, hélsade alla vilkomna och Oppnade det
stadgeenligt.

1. Faststillande av rostlingd
Rostlangden faststélldes enligt deltagarlista, se bilaga 1.

2. Val av ordférande samt sekreterare for motet

Till métets ordforande valdes Anders Dahlqvist och som sekreterare valdes
Jennifer Almén.

3. Valav tva protokolljusterare
Till justeringsmén, tillika rostriknare Karin Niklasson och Camilla Hartzell.

4. Friga om drsméitet ir utlyst enligt stadgarna
12 veckor fore drsmotet meddelades via hemsidan tid for drsmétet och sista
datum att [émna in motioner. Kallelse till drsmétet gjordes 4 veckor fore via
foreningens sedvanliga kanaler. 1 vecka fore arsmotet l4g samtliga handlingar
tillgdngliga i lokalen. Dirmed har &rsmétet utlysts enligt vdra stadgar.

5. Faststillande av dagordning och procedurregler
Dagordningen och procedurreglerna faststilldes av motet, se bilaga 2a och b.

6. Uppfiljning av foregiende arsmétesprotokoll
Inget att tilligga fran arsmétesprotokollet 2017-04-26. Arsmétet lade dessa till
handlingarna, se bilaga 3.

7. Genomging av styrelsens verksamhetsberiittelse, forvaltningsberiittelse
samt resultat- och balansriikning for det senaste verksamhetsiret
Foreningens ordférande, Ulf Hester, sammanfattade verksamhetsaret och han
presenterade dven resultat- och balansrikningen, se bilaga 4.

8. Framliggande av revisionsberittelse
Revisionsberittelsen godkindes av métet, se bilaga 5.

9. Faststiillande av resultat- och balansrikning
Arsmotet beslot att faststilla resultat- och balansrdkning for verksamhetséret
2017,

10. Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledaméterna
Arsmétet beslét att ansvarsfrihet beviljas at styrelseledaméterna.
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12,

13,

14.

16.

17

18.

Faststiillande av medlemsavgift 2019
Medlemsavgiften faststilldes till oforandrade 150 kr/kalenderar.,

Behandling av och beslut om propositioner
Inkommen proposition gillande stadgeéindringar enligt stimmobeslut vid Riks
Arsstimma 2017/2018, se bilaga 6, beslét arsmétet att godkénna.

Behandling av och beslut om motioner
Inkommen motion, se bilaga 7, beslét &rsmétet att godkinna stadgedndringen
enligt styrelsens forslag,

Presentation av verksamhetsplan och budget for det innevarande
verksamhetsaret

Lena Wikenstal berittade om den strategiska verksamhetsplanen som
innehéller mal for 2022, se bilaga 8 och budgeten presenterades av Ulf Hester,
se bilaga 9.

. Beslut om arvode for revisorer och eventuellt arvode for styrelsen

Arsmotet beslot att den auktoriserade revisorn far arvode enligt
overenskommelse. Arsmétet beslot att inga arvoden for den fortroendevalda
revisom eller for den fortroendevalda revisorssuppleanten eller for den valda
styrelsen skall utga.

Val av féreningens ordférande tillika styrelseordforande for en tid av 1 ar
Alex Maslov presenterade valberedningens forslag till ordforande, Mauricio
Contreras. Arsmotet beslét att vélja Mauricio Contreras till ordfsrande i 1 Ar.

Val av halva antalet ledaméter i styrelsen for en tid av tva samt
suppleanter for en tid av ett ir, med for suppleanter faststilld turordning
Alex Maslov presenterade valberedningens forslag pa ordinarie ledamdter och
suppleanter.

Arsmotet beslst att vilja enligt f5ljande:

Ordinarie ledaméter
Viveca Samuelsson  valdes pd | ar

Per Martelius valdes pa 2 ar
Ingrid Eriksson valdes pa 2 ar
Josse Fahlcrantz valdes pd 2 4r

Suppleanter — enligt nedanstiende turordning
Eva Pettersson l:a suppleant valdes pa 1 ar
Annsofie Jansson 2:a suppleant valdes pa 1 ar

Val av revisorer och revisorssuppleanter for en tid av ett ar

Alex Maslov presenterade valberedningens forslag pa ordinarie revisorer och
revisorssuppleanter.

Arsmitet beslét att vilja enligt foljande:
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20.

21,

22,
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Revisorer

Anna Nordberg, auktoriserad revisor, valdes pa 1 ar
Bjoérn Tornquist, fortroendevald revisor, valdes pa 1 ar
Revisorssuppleanter

Jennifer Almén valdes pd 1 ar

Faststillande av valberedningens arbetsordning
Arbetsordningen faststilldes av métet,

Val av ledaméter till valberedningen for en tid av ett ar, av vilken en ska

viljas till sammankallande
Arsmotet beslot att vélja enligt f5ljande, med nedan faststilld turordning.

Alex Maslov (sammankallande) valdes pd 1 4r
Kajsa Alm valdes pa 1 ar
Yvonne Aili valdes pa 1 ar

Ovriga fragor
Inga Gvriga fragor fanns.

Avslutande av arsmétet

Métet forklarades avslutat varefter rsmotet avtackade avgdende ordforande,
Ulf Hester.

Akersberga 2018-04-04

Vid prgtokollet —
QUANON Ay

.‘\
Jennifer Almén, sekreterare

Justeras:

arin N'ikl'asson Camilla Hartzell




Familjeféretagens Revisionsbyrd AB 1
bil. 1)

Revisionsberittelse

Till foreningsstimman i IF Friskis & Svettis Akersberga
Org.nr 812000-2756

Rapport om drsredovisningen

Uttalanden
Jag har utfort en revision av drsredovisningen for IF Friskis & Svettis Akersberga for rikenskapsaret 2018.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprittats i enlighet med &rsredovisningslagen och ger en i alla visentliga
avseenden rittvisande bild av foreningens finansiella stillning per den 2018-12-31 och av dess finansiella resultat for
aret enligt rsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen &r forenlig med arsredovisningens 6vriga delar.

Jag tillstyrker darfor att foreningsstamman faststiller resultatrdkningen och balansrikningen for féreningen.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar
enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag ér oberoende i forhallande till foreningen
enligt god revisorssed 1 Sverige och har i ovrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat #r tillrdckliga och andamélsenliga som grund {6r mina uttalanden.

Upplysning av séirskild betydelse

Jag vill fista uppmirksamheten kring forvaltningsberittelsen i drsredovisningen dér styrelsen uttalar sig om foreningens
likviditet och ansamlade forluster. Foreningen redovisar en forlust pd 1 014 tkr per 31 december 2018 och foreningens
kortfristiga skulder overstiger kortfristiga tillgangar per detta datum. Jag delar styrelsens uppfattning men vill upplysa
om att det finns en osdkerhetsfaktor som kan leda till tvivel om foreningens formaga att fortsitta verksamheten.

Styrelsens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret for att rsredovisningen upprittas och att den ger en rittvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som de bedémer dr nddvindig for att uppritta en
arsredovisning som inte innehaller négra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel.

Vid upprittandet av drsredovisningen ansvarar styrelsen for bedomningen av foreningens férmaga att fortsétta
verksamheten. De upplyser, nir sé 4r tilldimpligt, om forhallanden som kan paverka formagan att fortsitta verksamheten
och att anviinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte om beslut har fattats om att
avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Mina mal dr att uppnd en rimlig grad av sikerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra
visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel, och att [dmna en revisionsberittelse som
innehéller mina uttalanden. Rimlig sdkerhet dr en hog grad av sikerhet, men dr ingen garanti for att en revision som
utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka en visentlig felaktighet om en sddan finns.
Felaktigheter kan uppst pd grund av oegentligheter eller fel och anses vara visentliga om de enskilt eller tillsammans
rimligen kan forvéntas paverka de ekonomiska beslut som anviindare fattar med grund i rsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvinder jag professionellt omdome och har en professionellt skeptisk instdllning
under hela revisionen. Dessutom:

- identifierar och bedémer jag riskerna for visentliga felaktigheter i drsredovisningen, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pa fel, utformar och utfor granskningsétgérder bland annat utifrn dessa risker och inhdmtar
revisionsbevis som &r tillrdckliga och dndamalsenliga for att utgéra en grund for mina uttalanden. Risken for att inte
uppticka en visentlig felaktighet till f6ljd av oegentligheter ér hogre én {or en visentlig felaktighet som beror pa fel,
eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga utelimnanden, felaktig information
eller asidosittande av intern kontroll.

IT Friskis & Svettis Akersberga, Org.nr 812000-2756
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- skaffar jag mig en forstdelse av den del av foreningens interna kontroll som har betydelse for min revision for att
utforma granskningsatgérder som &r limpliga med hédnsyn till omstindigheterna, men inte for att uttala mig om
effektiviteten i den interna kontrollen,

- utvidrderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som anvinds och rimligheten i styrelsens uppskattningar i
redovisningen och tillhérande upplysningar.

- drar jag en slutsats om lampligheten i att styrelsen anviinder antagandet om fortsatt drift vid upprittandet av
arsredovisningen. Jag drar ocksé en slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon
visentlig osidkerhetsfaktor som avser sddana héndelser eller forhallanden som kan leda till betydande tvivel om
foreningens forméga att fortsitta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en vésentlig osidkerhetsfaktor, maste
jag i revisionsberittelsen fésta uppmérksamheten pa upplysningarna i rsredovisningen om den viisentliga
osidkerhetsfaktorn eller, om sddana upplysningar ér otillréickliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina
slutsatser baseras pé de revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet {or revisionsberittelsen. Dock kan framtida
handelser eller forhallanden gora att en forening inte lingre kan fortsitta verksamheten,

- utvarderar jag den Overgripande presentationen, strukturen och innehallet i drsredovisningen, déribland
upplysningarna, och om arsredovisningen édterger de underliggande transaktionerna och hindelserna pa ett sétt som ger
en réttvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den.
Jag maste ocksé informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, déribland de eventuella betydande brister i
den interna kontrollen som jag identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden
Utdver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens forvaltning for IF Friskis & Svettis
Akersberga for rikenskapsaret 2018 samt av forslaget till dispositioner betriffande foreningens vinst eller forlust.

Jag tillstyrker att foreningsstamman behandlar forlusten enligt forslaget i forvaltningsberittelsen och beviljar styrelsens
ledamoter ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Jag dr oberoende i forhallande till foreningen enligt god revisorssed i Sverige och har i &vrigt fullgjort
mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat dr tillrdckliga och dndamélsenliga som grund for mina uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betrdffande féreningens vinst eller forlust. Vid forslag
till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen &r forsvarlig med hénsyn till de krav som
foreningens verksamhetsart, omfattning och risker stiller pa storleken av foreningens egna kapital, konsolideringsbehov,
likviditet och stillning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for foreningens organisation och férvaltningen av foreningens angeldgenheter. Detla innefattar bland
annat att fortlépande beddma foreningens ekonomiska situation och att tillse att foreningens organisation dr utformad sa
att bokforingen, medelsforvaltningen och foéreningens ekonomiska angeldgenheter i 6vrigt kontrolleras pa ett
betryggande sitt.

IF Friskis & Svettis Akersberga, Org.nr 812000-2756
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Revisorns ansvar

Mitt mal betrdffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, 4r att inhdmta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sikerhet kunna bedéma om nigon styrelseledamot i ndgot viisentligt
avseende:

- foretagit ndgon atgérd eller gjort sig skyldig till nagon forsummelse som kan féranleda erséttingsskyldighet mot
foreningen, eller

- pd ndgot annat sétt handlat i strid med lagen om ekonomiska foreningar, &rsredovisningslagen eller stadgarna.

Mitt mal betréffande revisionen av forslaget till dispositioner av féreningens vinst eller férlust, och ddrmed mitt
uttalande om detta, dr att med rimlig grad av siikerhet bedéma om férslaget ir forenligt med lagen om ekonomiska
foreningar.

Rimlig sékerhet &r en hog grad av sikerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god revisionssed i
Sverige alltid kommer att upptécka atgirder eller forsummelser som kan foranleda ersittningsskyldighet mot foreningen,
eller att ett forslag till dispositioner av féreningens vinst eller forlust inte dr forenligt med lagen om ekonomiska
foreningar.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvénder jag professionellt omddme och har en
professionellt skeptisk instéllning under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen och forslaget till dispositioner
av foreningens vinst eller forlust grundar sig framst pa revisionen av rikenskaperna. Vilka tillkommande
granskningsatgérder som utfors baseras pa min professionella beddmning med utgdngspunkt i risk och viisentlighet. Det
innebér att jag fokuserar granskningen pa sddana atgérder, omraden och forhallanden som &r visentliga [or
verksamheten och dér avsteg och dvertradelser skulle ha sdrskild betydelse for foreningens situation. Jag gar igenom och
provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna dtgérder och andra forhallanden som #r relevanta for mitt uttalande om
ansvarsftihet. Som underlag for mitt uttalande om styrelsens forslag till dispositioner betrdffande féreningens vinst eller
forlust har jag granskat om forslaget dr forenligt med lagen om ekonomiska féreningar.

Stockholm 2'7/ 7 209

L Z/l,x/\

Anna lNorcibe:rg
Auktoriserad revisor
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Verksamhetsplan 2018-2020

Malen
Malen fér 2018-2020 &r desamma som de langsiktiga malen for 2022:

° Vixa

e Engagera
* Synas

¢ Samarbeta

Utvecklingsomraden

| verksamhetsplanen fér Friskis&Svettis Akersberga 2018 - 2020 arbetar vi med de fem
utvecklingsomraden som ska bidra till att vi uppnar malen satta i den strategiska planen for 2022.
Utvecklingsomradena &r:

*  Mangfald

e Digitalisering

*  Funktiondrsskap

*  Erbjudande och utbud
e Kommunikation

Nedan en beskrivning av inriktning och aktiviteter inom respektive omrade for verksamhetsplanen
2018 - 2020:

* Mangfald
Redan fran starten har grunden for Friskis&Svettis verksamhet varit att erbjuda I3ttillgénglig trining

for alia.
Detta vill vi pd F&S Akersberga jobba fér genom att:

- Hjalpas at att tillsammans skapa verksamhet som ger bade mentalt och fysikt utrymme dir alia
kdnner sig valkomna och hittar nagot som passar for just dem.

- Optimera utnyttjandet av vara lokaler for att passa olika typer av tréaningsgrupper.

- Undersdka satellitmdjligheter vid nyetableringar i kommunen dar nya malgrupper finns.

- Skapa regelbundna kontakter med kommunen foér att vara den idrottsférening som driver var breda
traning pa andra platser an i vara lokaler.



e Digitalisering

Att digitalisering ska genomsyra hela verksamheten ar sjdlvklart. En nyckel till framgang &r att skaffa
digital kompetens och den finns naturligt i yngre generationer. Det handlar bade om digitalisering ur
verksamhets-, organisations och utbudsutveckling och om digital kommunikation.

Detta vill vi pd F&S Akersberga jobba fér genom att:

- Uppdatera till nya hemsidan som lanseras via Riks.

- Folja traningstrender géllande digitalisering.

- Se éver hur vi kan digitalisera var maskinpark samtidigt som vi inkluderar medlemmars egna system

for optimal traning.

- Ha egna tradningsprogram och traningsinfo om hur “fria delen kan anvandas” pa tv-skdrmen i
gymmet.

- Understka mojligheten till tv-skarmar vid cardiomaskinerna.

» Funktiondrsskap
Manniskors engagemang for Friskis&Svettis dr och har alltid varit en del av rorelsens absolut

viktigaste framgang. Vi vill ddrfor skapa en plattform for hur arbetet i foreningen skall bedrivas pa ett

effektivt satt.
Detta vill vi pd F&S Akersberga jobba fér genom att:

- Forsta vad som motiverar att man engagera sig och utifran det definiera rollen som funktionér.
- Anvdnda oss av den modell for systematisk strategiskt arbete som Riks anvénder.

- Arbeta med metoden “Unik Forening”, ett std i det strategiska utvecklingsarbetet.

- Regelbundet genomfora funktiondrsenkater sa att Féreningsledningen kan folja upp.

- Regelbundet félja upp genom Féreningsledningsuppfoljining (FLUF).

- Skapa en aktiv och levande idébank fér Féreningens ledning, med aktiviteter pa kort och lang sikt.



e Erbjudande och utbud

Friskis&Svettis har som andamal att fa sa manga som majligt att trdna och uppleva rorelsegladje. Det
borde vara argument nog for att utveckla erbjudandet till nuvarande och potentiella medlemmar.
Detta vill vi pd F&S Akersberga jobba fér genom att:

- Skapa majligheter for traning dven utanfor traningslokalen sdsom i parker, pa féretag och i skolor.

- Utnyttja digitala méjligheter till traning utanfor traningslokalen.

- Na ut med traning till nya malgrupper sdsom nyanladnda, personer med funktionsvariationer och

andra idrottsutovare.
- Bli mer av tréningsradgivare istéllet for att marknadsfdra fardiga produkter/pass.
- Erbjuda introduktion till traning genom att nya medlemmar far tréffa Instruktorer.

- Erbjuda mer helhetsldsningar dvs. forutom traning aven kost, somn, aterhdmtning och det mentala

perspektivet pa att ma bra.

e Kommunikation

Friskis&Svettis kommunikativa framgangsrecept har till stor del bestdtt av det goda ryktet. Nar en
medlem haft en bra upplevelse vill hen beratta om den for sin kompis som ocksa testar Friskis. Pa det
sdttet vaxer vi organiskt, bade i storlek och kdnnedom.

Detta vill vi pd F&S Akersberga jobba fér genom att:

- lobba mer med riktad marknadsforing mot olika grupper i kommunen.



Strategiska forutsittningar
For att ha kraft att ta ett stort kliv framat i den riktning som de langsiktiga malen pekar ut behéver vi
jobba med vdra strategiska férutsattningar. De strategiska férutsattningarna ar:

* QOrganisering
® Finansiering
e Ledarskap

e 1. Organisering

Den organisationsstruktur vi har vill vi behélla fér att kunna véxa ytterligare.
Vi vill ytterligare forbdttra var organisation genom att definiera och tydliggéra roller och ansvar.

Det finns ocksa fordelar att samverka inom regionen och pa s& satt frigdra tid och resurser.

e 2. Finansiering

Fér att kunna vaxa behovs kapital. Vi behéver darfdr framférhalining i underhalls- respektive
investeringsplaner.

Dessutom behdver vi samverka med andra féreningar i var region for att vixa i den takt vi 8nskar.

e 3. Ledarskap
Vart ledarskap ska vara tydligt, synligt och involverande bade fér féreningens funktionérer och

medlemmar. Detta géller for alla ledare oavsett ledarroll (styrelse, féreningsledning, tranings- och
verksamhetschef, ledar- och varduppféljare, OA, vardar och ledare)
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Valberednings forslag till styrelse for
If Friskis&Svettis Akersberga 2019/2020

Ordforande

Mauricio Contreras Omval 1 ar

Ledamoter

Per Martelius 1 ar kvar (mandatet gar ut 2020)
Josefin Fahlcrantz 1 ar kvar (mandatet gar ut 2020)
Lena Wikenstal omval 2 ar

Sofia Tahbaz nyval 2 ar

Suppleanter

Helen Widborg 1:a suppleant
Eva Petterson 2:a suppleant
Annica Ingemarsson 3:e suppleant
Revisorer

Familjeféretagens Revisionsbyra AB  Auktoriserad revisor
Bjorn Térnquist Fortroendevald revisor

Jennifer Almén Revisorssuppleant

Akersberga den 21 mars 2019
Valberedningen for If Friskis&Svettis Akersberga

Alex Maslov, Yvonne Aili, Kajsa Alm



PRESENTATION AV NYA LEDAMOTER

Jag heter Sofia Tahbaz och fyller i var 28 ar. Jag arbetar som larare i svenska och engelska
pa en resursskola i Vallentuna. Har har jag arbetat i snart 2 terminer och alskar
utmaningarnal

Jag har tidigare jobbat i receptionen pa Friskis&Svettis och har nu blivit tillfragad att vara
med i styrelsen. Superkul, tycker jag! Jag gillar Friskis&Svettis eftersom man far vara sig
sjalv dar. Du kan vara gammal eller ung, stark eller nyborjare, rutinerad eller periodare.
Traning erbjuds som passar alla oavsett vem man ar och hur man ser ut. Alla ar valkomna.
Det &r det basta med Friskis&Svettis!

Jag heter Helen Widborg Sjoberg och 4r inte bara barnmorska utan aven funktionar pa
Friskis&Svettis i Akersberga.

Jag har varit ledare pa Friskis sedan 2003 och leder just nu CG och spinning. Jag har aven
varit med i styrelsen mellan 2003 och 2009. | mitt privatliv &r jag gift och har tva vuxna barn
och 4 barnbarn.

Jag arbetar pa Danderyds férlossning och kvinnoklinik sedan 1997.

Annica Ingemarsson

Jag ar numera en hangiven motionar. | min ungdom elitspelare i tennis o fotboll. Ledamot i
Svenska Tennisférbundet o ledamot i bade tennis o fotboll i olika klubbar. Pa min fritid &r jag
tennistrénare o workoutinstruktor o arbetar som rektor i en grundskola.

Nu géller det mer att halla formen genom olika traningsformer. Friskis&Svettis med sitt breda
utbud, passar yngre som aldre, nybérjare som valtranade. Friskis koncept tilltalar mig, men
kan utvecklas o bli &n mer framgangsrik, darfor vill jag gérna vara med o utveckla
verksamheten.
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Arbetsordning f6r Friskis&Svettis Akersberga valberedning

Arbetsordningens syfte ar att tydliggéra valberedningens uppdrag och arbete samt
grundlaggande krav pa ledamater i valberedningen. Den ska underlatta for
representanter fran medlemsforeningar i Friskis&Svettis att nominera och valja
personer samt forsta forvantningarna pa valberedningen och dess arbete.

1 § Valbarhet och sammansittning i valberedningen

Friskis&Svettis Akersbergas valberedning ska enligt Stadgarna for Friskis&Svettis
Akersberga punkt 8.1 — 8.2 besta av tre eller fem ledamoter varav en ska vara
sammankallande. Arsméte véljer ledaméter och sammankallande for en tid av ett ar.
For valbarhet till valberedningen géller vidare enligt denna arbetsordning att person
som foreslas ska:

Vara medlem i Friskis&Svettis Akersberga

Ha erfarenhet fran anstalining, funktionars- eller fortroendeuppdrag

Vara fortrogen med Friskis&Svettis Akersbergas uppdrag och verksamhet
samt Friskis&Svettis varderingar

L) P =

Anstalld eller styrelseledamot i Friskis&Svettis Akersberga kan inte valjas enligt
namnda stadgar.

Vid val till valberedning ska dessutom kdn och lder beaktas. Liksom att personer
med erfarenhet fran rekryteringsfragor finns representerade.

Om ledamot i valberedningen skulle bli fdreslagen till styrelsen ska denna omedelbart
avga ur valberedningen. Fylinadsval behéver inte goras om ledamot i valberedningen
lamnar sitt uppdrag.

2 § Valberedningens uppdrag
Valberedningen ska arbeta for Friskis&Svettis Akersberga genom arsmétet.

* ruvuduppgiften ar att till arsmotet fdresla ledaméter och en ordfdrande till
styrelsen for kommande arbetsar. Enligt stadgarna punkt 7.1 ska styrelsen
besta av sju ledamoter. Styrelsens arbetsar omfattar tiden mellan ordinarie
arsstammor.



o Ovriga uppgifter for valberedningen &r att presentera forslag pa revisorer och
revisorssuppleanter, alternativt revisionsbolag. Férslag pa revisorer tar
valberedningen fram i samrad med ordféranden i Friskis&Svettis Akersberga.

e \Valberedningens forslag ska enligt Stadgar fér Friskis&Svettis Akersberga
punkt 4.3 finnas tillgangliga for foreningens medlemmar senast en vecka fore
arsmotet.

e Valberedningen ska lépande utvardera denna arbetsordning och till styrelsen
féresla eventuella &ndringar om arsstamman har att besluta om.

» Valberedningens férslag ska pa arsstdmman presenteras av sammankallande
| valberedningen eller vid férhinder av annan ledamot i valberednigen. Skriftlig
redogorelse ska bifogas arstimmoprotokollet.

3 § Valberedningens arbete

Valberedningen bor snarast efter rsstimman ha sitt forsta mote for att lagga upp
arbetsaret med sarskilt fokus pa aktiviteterna for hur man vill och behéver synas i
Friskis&Svettis Akersbergas férening. Medlemmarna ska enkelt kunna hitta
kontaktuppgifter pa Friskis&Svettis interna hemsida. Valberedningen bestammer
inom sig hur arbetet 1&ggs upp och férdelas. Valberedningens arbetsordning beaktas
av valberedningen.

Valberedningen ska:

e Identifiera Friskis&Svettis Akersbergas behov av utmaningar. Efter
informationsinsamling och omvérdsanalys ska valberedningen satt samman
forslag pa styrelse som kompetensmaéssigt méter de behov och utmaningar
som behdvs for att utveckla Friskis&Svettis Akersberga. Styrelsen ska ha
forutsattningar att fungera effektivt som grupp.

» Beakta en jAmn kdns- och aldersférdelning i styrelsen samt att det i styrelsen
alitid finns ledamoéter med erfarenhet fran verksamheten inom foreningen.

e Fortiiltankta ledamdter tydliggora Friskis&Svettis Akersbergas roll dvs att man
som ledamot i styrelsen representera hela Friskis&Svettis Akersberga.

Denna arbetsordning beslutades forsta gdngen pa Friskis&Svettis arsmdte 2014 och
ska arligen faststallas och vid behov revideras av arsmbtet.



