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Inledning

Idrottsrorelsen Friskis&Svettis utvecklas som nagot unikt i svensk traning och foreningsliv. Vi ar ledande i att ut-
veckla ny lustfylld och lattillgénglig traning av hog kvalitet for alla. Var traning har en enorm bredd, i malgrupper och
intensitet. Allt fler ser Friskis&Svettis som sitt andra vardagsrum.

Hela Friskis&Svettis vaxte med runt 17 000 medlemmar under 2019. Totalt var vi 575 430 medlemmar. | Sverige ar
drygt 5 % av befolkningen medlem i nagon Friskis&Svettis-férening.

Friskis&Svettis bestar av 160 ideella foreningar i nio lander. Det ar 109 féreningar i Sverige, 42 féreningar i Norge
samt foreningar i Helsingfors, Vanda, Kbpenhamn, Bryssel, Paris, Luxemburg, London och Aberdeen. Omkring 17
000 ideella funktionarer engagerar sig i sin Friskis-férening. Cirka 7 800 av dessa ar ledare och tranare. Runt 9 200
ar vardar, receptionister, styrelseledamoter med mera. Friskis&Svettis har cirka 1500 anstallda medarbetare, varav
nastan alla ocksa har ett ideellt uppdrag i sin férening.

Friskis&Svettis ar 17% av den svenska idrotten och Riksidrottsférbundet som samlar den svenska féreningsidrotten.

8 380 grupptraningspass genomfors varje vecka. Den vanligast traningsformen ar Jympa medel med 782 pass per
vecka, 6ver 100 000 timmar av var Jympa genomfors varje vecka. Darefter kommer Spin distans med 692 pass.
Den individuella traningen (gym) har en hogre besdksfrekvens an grupptraningen. Tréning i gym ar i besoksfrekvens
storre an grupptraningen. 77 av Friskis&Svettis foreningar har gym och multihall.

Friskis&Svettis visar hela tiden att vi ar varldsbast pa att utveckla traning och utbildning av vara ledare och trénare.
Var medlemsutveckling befaster det. Idén haller.

Friskis&Svettis Riks

Friskis&Svettis hogsta beslutande organ ar arsstdmman. Ar 2019 genomfordes stdmman i Marsstarnd. Pa riksstam-
man traffas delegater fran alla féreningar och de bestdmmer vad som ska ske i Friskis&Svettis kommande ar. Varje
lokalforening haller sina egna arsmoten. Friskis&Svettis Riks huvudkontor ligger i Stockholm. Riks ansvarar fér de
overgripande och strategiska frdgorna i syfte att leda och utveckla verksamheten.

Pa Riksstdmman valjs Riks styrelse, som bestar av sju personer. Riks styrelse ansvarar for att det som beslutas pa
Riksstamman verkstélls och leder den dvergripande verksamheten mellan stdmmorna. Riks styrelses uppgift ar
bland annat att pa 6vergripande niva fastsla mal, riktlinjer, driva verksamhetsutveckling och att fastsld organisatio-
nens profil.

Visionen, manniskor ler nar de tanker pa traning, bidrar till att vi hela tiden utmanas i att férséka fa annu fler att
rora pa sig och se lustfyllt och kravl6st pa sig sjalva och sin traning.

Mycket av vara sociala liv i dag tycks utspela sig pa webben. Det forandrar inte det faktum att det ar roligast att ses
i verkligheten. Manniskor tycker om att vara med manniskor. Ndgot mer socialt media an Friskis&Svettis ar svart att
tanka sig. Ordet social kommer av latinets socialis, socius som betyder deltagare, bundsforvant. Det handlar om var
formaga till samspel med andra individer utifran en god vardegrund. Barn, unga, unga vuxna, vuxna och seniorer -

alla samspelar i det sant sociala natverket i 160 Friskis&Svettis-féreningar. Lat oss jobba vidare pa det.



Friskis varderingar

Friskis&Svettis ar en varderingsstyrd organisation, vara varderingar ligger till grund for all var tréaning och allt vi gor.
De flesta kénner till Friskis&Svettis pa ett eller annat satt. Manga sager att en far komma som en &r. Andra gillar
blandningen av méanniskor pa Friskis. En del foredrar styrketraningen, andra musiken pa passen. Nagra blir inspire-
rade av de engagerade ledarna. Oavsett vilken din motivation ar, ar du valkommen till oss!

Friskis idé ar lustfylld och lattillganglig traning av hég kvalitet for alla. Egentligen sager Friskis idé allt. Vi startar
i lusten. Vi fortsatter gora traningen tillganglig. Vi lagger till ny kunskap och kvalitet i det vi gér. Vi vill att du ska
kunna hitta nagot som passar just dig.

For att vidga idén om traning har Friskis&Svettis fem varderingsomraden:

Friskis&Svettis skapar traning som berdr och ser till hela manniskan

Det finns lika manga satt att trana som det finns manniskor. Alla har olika drivkrafter och olika behov. Friskis bidrag
ar traning som kanns. D& menar vi kanns pa riktigt, bortom muskelrérelser och svettiga pannor. Vi ser traning som

en upplevelse for dina sinnen. Med rérelsegladje som gemensam namnare och med insikten att traningen ger for-

utsattningarna for det liv du vill leva. Och nér livet féréandras erbjuder vi traningsupplevelser som féljer dig i stallet

for tvartom.

Vi utgér fran att ménniskan ar byggd for rorelse och att vi mar bra nér vi rér oss. Det ar grunden i var funktionella
traningsidé. Vi skapar traning som ser till hela dig oavsett om du ar ny, nygammal eller rutinerad i din traning. Tra-
ningen ska fa dig att vdxa som manniska och vara en upplevelse som du kan langta efter.

Friskis&Svettis ar ett sammanhang dar manniskor kan moétas

| ett samhaélle som blir bdde snabbare och kallare &r Friskis en plats for varma tréaningsupplevelser och manskliga
moten. Vi star for gemenskap pé dina villkor. Kanske trivs du bast med att trdna pa egen hand eller s& ar gemenska-
pen hela grejen.

Friskis skapas i moétet mellan méanniskor, i métet med traningen eller i métet med dig sjalv. Oavsett om det sker hos
oss, pa en grasmatta eller i den digitala varlden. For oss ar motet kanske storre an sjalva traningen.

Friskis&Svettis slapper 16s manniskors engagemang

Friskis ar av folket, for folket. Tillsammans ar vi manga, starka och i rorelse. Speciellt nar vi later engagemanget
spira och slapper idéer 6sa. Vi stravar efter att vara folket i hela dess mangfald och ta vara pa manniskors olikheter
och erfarenheter.

Friskis bygger pa ideella krafter - ledare, trénare, vérdar och alla andra som ar dar for dig for att de vill. De som goér
oss till vilka vi ar. Det handlar om att vara med i nagot stort, meningsfullt och viktigt - att fa fler manniskor i rorelse.
Vi tror att lusten &r nyckeln till ett brinnande engagemang och att engagemang far bade Friskis och méanniskor att
vaxa.

Friskis&Svettis har en avslappnad, tillatande och personlig attityd
Var traning bygger pa kunskap och vart bemdtande pa en 6ppen méanniskosyn. | spanningsfaltet mellan det kompe-
tenta och det avslappnade och personliga uppstar det vi ibland kallar Friskiskdnslan. Den handlar om allt fran tilltal,

attityd och synsatt till miljé.

Hos Friskis kan du vara dig sjalv. Har finns inga pekpinnar. Inget markvardigt. Friskis ar en plats dar det ar hogt i tak.
Vart satt att vara gor var tréning lattillgdnglig och for alla. Det betyder inte att all var traning passar alla, utan att det

ska finnas nagot for alla oavsett ambitionsniva, forutsattningar, identitet eller tillnérighet.

Friskis ar en modig utmanare som standigt hittar nya och battre vagar

Friskis alskar att vara i rérelse. Vi jobbar hela tiden med att vassa och féradla allt vi gor. Ibland vill vi éverraska och
ibland kannas igen. Vi vill fortsatta med det vi ar bra pa och testa granser fér att utmana gamla sanningar, normer

och skeva ideal. Vi drar oss inte for att utmana oss sjalva. Allt for att dvertraffa det férvantade och skapa méjlighet
for fler att hitta rérelsegladje.

For oss ar det viktigt att handla fritt i linje med var idé och alltid géra vara egna val. Vi gor oss darfér inte beroende
av andra men samarbetar ibland med de som delar vara varden for att na vara mal.



Friskis Linkoping -

styrelsens berattelse

Moten och aktiviteter
Under verksamhetsaret 2019 (januari till december) har styrelsen genomfért nio ordinarie styrelsemoéten, ett konsti-
tuerande mote samt en styrelsehelg.

Verksamhetsaret

| mars akte verksamhetschefen och representanter for styrelsen till Friskis & Svettis Riksarsstamma i Marstrand.
Bland de propositioner och motioner som diskuterades fanns en motion fran Linkdping; “Hur skall vi bli fler, synas
mer och ta stérre plats i det offentliga rummet? - En vetenskaplig analys av vilka halsoeffekter traning med F&S har”.
Motionen beviljades och efter godkannande av Etikprovningsmyndigheten kunde forskningsprojektet starta i oktober.

| april 2019 hade vi arsméte i Linkoping. Dar valdes foreningens ordférande, fyra ledamoéter féor omval samt tva nya
ordinarie ledaméter. En motion hade inkommit till arsmotet.

| maj samlades styrelsen en helg for att satta in de nya ledamoterna i arbetet och diskutera saval aktuella fragor som
framtida strategier.

| september akte nio funktionarer och anstallda pa féreningskonferensen i Stockholm. Diskussionerna kretsade kring
hur vi med engagemang och passion ska vaxa, synas, engagera och samarbete. Allt for att gora Friskis till samhallets
framsta och storsta rorelseinspirator.

En annan stor och viktigt fraga som behandlades var Friskis & Svettis anslutning till Riksidrottsférbundet (RF).

| oktober genomférde styrelse och medarbetare en traff dar vi tillsammans diskuterade féreningens langsiktiga mal
och vad vi behéver gora for att na dem.

Styrelsen 2019

Ordforande: Anders Nordstrom
Vice ordférande: Elin Brasch
Kassor: Gunnar Broman
Sekreterare: Ulf Hagestrom
Ledamot: Maria Lewander
Ledamot: Per Sandstrom
Ledamot: Elisabet Larkhammar

Arbetsgrupper
Styrelsemedlemmarna ingar aven i olika arbetsgrupper tillsammans med anstéllda och funktionérer. Exempel pa
grupper ar krisgrupp, ekonomigrupp, lokalgrupp och personalgrupp.

Beslut under 2019

| november beslutade styrelsen att fastsla 2020 ars I[6neutrymme for de anstallda. Samtidigt beslutade styrelsen att
priserna for traningskort 2020 blir oférandrade - for tredje aret i rad.

| slutet av aret tog styrelsen ett inriktningsbeslut pa utdkning av lokaler fér gym och grupptréning i City.

Fokusomraden under aret

Styrelsens arbete har inneburit fortsatt stort fokus pa lokaler under aret. Inledningsvis infér 6ppnandet av Harvestad
i februari och darefter med avtalsférhandlingar for Kanonhuset och utbyggnad av City.

Styrelsen haft aven haft en intensiv dialog med Linkdpings kommun efter att de beslutat att hantera sina medarbeta-
res friskvardpeng via Actiway (en friskvardsportal). Detta skulle innebéara stora kostnader for féreningen vilket pa sikt
skulle drabba 6vriga medlemmar. Gladjande nog dndrade kommunen sitt beslut i augusti, men fragan kommer att tas

upp igen.



Friskis Linkoping — verksamhet

Friskis&Svettis ar en ideell idrottsférening som ar till féor medlemmarna och som drivs utan vinstintresse. Med-
lemmarna styr den demokratiskt uppbyggda organisationen. Det &r du som bestdmmer och kan péaverka hur
Friskis&Svettis ska vara i framtiden.

Lite siffror
2019 hade foéreningen 19 764 medlemmar vilket var fler &n ndgonsin tidigare. Det &r en oerhort stor 6kning med
1973 medlemmar sedan forra aret och 8 736 medlemmar sedan 2015. Runt 12 % av Linkdpings befolkning var
medlemmar pé Friskis 2019.
43 % av medlemmarna var man och 56% kvinnor.
Flest medlemmar - 5900 - kdper alltréningskort 12 manader, darefter alltrdning 6 manader 1800, och gym 12
manader 1900. Under aret har vi ocksé salt 1450 vattenflaskor, 1193 hanglas och 760 koppar kaffe.
Friskis Linkdping startade aret med tre anlédggningar - Kanonhuset, Tannefors och City - och éppnade en fjérde
i Harvestad i februari.

Du kan se medlemsutveckling, inpasseringar och aldersférdelning i de olika diagram som féljer.

Medlemsutveckling fran 1991 till och med 2019
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Aldersférdelning

Har kan du se alderférdelningen uppdelat pa kvinnor och man.

Aldersférdelning 2019
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Inpasseringar per traningsform och manad
Inpasseringarna har 6kat mycket de senaste aren och vi hade 633 356 inpasseringar 2019. Det &r runt 93 000 fler
an 2018 och cirka 420 000 fler an 2016.

Inpasseringarna 2019 mellan de olika traningsformerna fordelar sig pa:
gym 69 % (67 % 2018 och 62 % 2017)
grupptraning 31 %
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Traningen

Friskis&Svettis utbildar sina egna ledare och tranare genom ett eget utbildningssystem. Systemet bestar av grund-
utbildning, 15 olika vidareutbildningar inom traning och flera olika tillfallen for inspiration och férdjupning.Totalt
deltog 4 815 personer i vara utbildnings- och inspirationstraffar under 2019.

Utbildningarna leds av Friskis 74 utbildare. For att fa leda pass eller inspirera i gymmet behover ledare och trénare
licensieras, en slags uppkdrning. Totalt ar cirka 150 funktionarer engagerade som licensierare inom Friskis.

Friskis&Svettis Riks utvecklar kontinuerligt nya traningsformer och utvecklar befintliga. Friskis Linkdping jobbar
standigt for utveckling i traningen och for att i stérsta maojliga utstrackning inforliva olika nyheter i utbudet. Samti-
digt varnar vi om vara klassiska och populara traningsformer som redan finns i utbudet, inte minst Jympan som har
funnits med sedan starten i Linképing 1987.

Utokade oppettider

En starkt 6nskemal fran vissa medlemmar i Friskis Linkdping ar att ha langre 6ppettider. Ett dnskemal som &ar hor-
sammat genom att ar det nu ar 6ppet for traning (ej bemannad reception vissa av tiderna) i Kanonhuset och Har-
vestad fram till kl. 22 méndag-torsdag samt séndagar. | Tannefors borjade vi under 2019 éppna redan kl. 6.00 vilket
ar en halvtimme tidigare an innan.

Grupptraning

Under 2019 erbjods over 170 olika pass varje vecka. Jympan ar den i sarklass storsta grupptraningsformen och vi
hade i hostas runt 35 pass i veckan fordelat pa olika intensiteter. Darefter kom Spin med 32 pass under en vecka..
De nya traningsformer som inférdes 2019 var Modus, Jympa celebrate och Cirkelgym. Seniorklubben dkade fran tva
till fyra pass i veckan och finns nu bade i Tannefors och City.

Indoor walking utékades med tva nya walkers, fran 20 till 22 platser.

| Tradgardsforeningen bjod Friskis traditionsenligt pa gratis traning under sommaren. Det bjéds totalt pa 19 pass
vilket ar fler &n tidigare ar; Jympa, Lopning, Dans, IntervallFlex och Modus.

Gym

Gymtraningen ar fortsatt mycket popular och antalet inpasseringar fortsatter att 6ka. Lokalerna i gymmen fraschas
kontinuerligt upp. | Kanonhusets gym gjordes en rejal ommaoblering for att forbattra flodet och utnyttjandet av
ytan. Harvestad 6ppnade i februari och gymmet dar har fortsatt utevcklats med fler maskiner och utrustning.

Ett utegym ar byggt vid Harvestad och 6ppnades for anvanding under senhdsten.

Plaza som ar ett nytt upplagg med traning i en speciellt avsedd zonindelad yta startades i Tannefors. Da anlades
ytan inklusive utrustning och kérdes tva pass i veckan. Det planerades dven for en Plaza-yta i Harvestad och City.

Det har varit en fortsatt satsning pa de uppskattade passen med tranare i gymmen. Totalt har det varit runt tio
tranarledda pass varje vecka med teman som kom igéang, kettlebell, HIT, kroppsviktstraning med mera. Alla passen
ar bokningsbara. Under hosten startade planeringen for andring av traningsformerna i gymmet. IMT kommer helt
ersattas av Plaza och workshops under 2020. Det har ocksa erbjudtis en del individuella instruktioner av gymtra-
nare. Vissa av de tider da det funnits Tillgédngliga tranare har ersatts av introduktion, som &r en allman genomgang i
mindre grupp, da efterfragan har varit stor pa det.

Det har funnits en efterfragan pa personlig tranare och pa senhésten 2018 inférdes pa prov ett nytt koncept med
Egen tranare da man kan fa utveckling, pepp och uppféljning. Man képer da ett kort for 900 kr som galler for tre
tillfallen med Egen tranare. Detta utdkades under 2019 med fler tillgangliga tider och platser.

Alla fyra anlaggningarna ar certifierade av 100 % ren hardtraning. Det har tagits slumpvisa dopingkontroller vid ett
tillfalle i Tannefors.



Utbildning

Foreningens funktionarer och anstéllda har sammanlagt varit ivdg pa manga olika utbildningar och méten.

En Varboost ordnades for alla funktionarer med forelasning och traning med Marten Nylén samt traningspass med
ledare fran andra Friskisféreningar.

Totalt har 23 nya grupptraningsledare utbildats, en del avdem ar vidareutbildade efter att ha lett andra tranings-
former, under aret. Flest utbildades inom Jympa, Power hour, Gymtranare och Indoor walking men aven i Step,
Cirkelfys, Skivstang, Yoga, Familj, Core, IntervallFlex, Lépning, Spin och Cirkelgym. Sju gymtranare gick ocksa Plaza-
utbildning infor start av detta 2020.

Utbidning i vart medlemssystem BRP har genomférts fyra ganger och receptionsvéardarna har dven inbjudits till
utbildning i delbetalning. Alla receptionsvardar har inbjudetis till tva inspirationstraffar med traning och mingel. Alla
funktionarer och anstallda bjuds ocksa regelbundet in till utbildning i brand, forsta hjalpen, tryggskola och hjart-
start. Anstéllda har ocksa besdkt en annan tréaningsanlaggning i Mjolby samt fatt en halvdagsutbildning av Radd-

ningstjansten.

Kommunikation

Vi jobbar stéandigt med kommunkationen bade externt och internt. Kommunikationen sker via en rad olika kana-
ler: skarmar, facebook, instagram, info pa passen, hemsida, hemsida fér funktionarer, annonser och inte minst via
funktionarer och medlemmar. Det huvudsakliga kommunikationsarbetet har tidigare ar riktats mot olika malgrup-
per som bestamts for varje halvar. Friskis&Svettis Riks har darefter tagit fram gemensamma kampanjer for all for-
eningar och fran hésten 2014 har vi foljt dessa. Vi har under aret tagit fram tva bildserier av fotograf David Brohede
pa vara egna funktionérer som anvants i alla vara kanaler.

Kommunikationskanaler

Friskis Linkdping kommunicerade brett via olika kanaler 2019. Vi har satsat pa en 6kad andel kommunikation inklu-
sive annonsering via sociala medier som ar mycket kostnadseffektiva kanaler. Friskis Linkdping hade 2019 runt

3 700 foljare pa facebook. Pa instagram hade vi drygt 2 500 foljare i slutet av aret. Det ar en stoérre 6kning av
instagramféljare an de som foljer oss pa facebook.

Chatt - 2016 startades en chattfunktion pa hemsidan. Den innebér att man kan chatta och stalla fragor vissa tider.
350 chattar har besvarats under aret vilket ar en nedgang sedan aret innan, det beror troligen pa att chatten varit
mindre bemannad. Chatten ar en tjanst som far mycket positiv respons och det kommer fragor om hogt och lagt.

Fragor & Svar — | november 2016 infordes Fragor &Svar pa hemsidan. Det ar en funktion som dyker upp som en
ruta pa hemsidan nar chatten inte ar bemannad och som féljer med nar man klickar mellan sidorna. Dar finns ett
25-tal olika fragor man kan klicka pa for att fa ett snabbsvar. Under aret har det varit runt 12 000 klick pa dessa
fragor.

Foretagspass och konferenser

Friskis har deltagit som utstallare pa Ekkalledagen och Aldredagen. Manga olika foretag, skolor och féreningar har
haft events eller pass har; det har varit alltifran enstaka pass till hela dagar med tréning, mat och férelasningar.
Friskis har haft fyra pass i Miniroéris/Roris pa en skola och haft utbildning for tva forskolor. Vi héll ocksa traditions-
enligt i uppvarmningen fér Blodomploppet och som en nyhet dven i uppvarmningen for Lilla Blodomloppet.

Mervarden

Vi jobbar hela tiden med att skapa mervarden fér medlemmarna. Det ska helt enkelt ge lite mer att vara medlem
i Friskis Linkoping. Vissa event ar bara 6ppna for medlemmar och till vissa ar alla valkomna. Under 2019 bjod vi
manga olika mervarden - allt ifrdn stora event som Spin of Hope till mindre workshops.

Pa Spin of Hope - som &r 6ppet for alla - holls 55 spincyklar och en roddmaskin igang i 12 timmar. Alla intakter gar
till Barncancerfonden och Friskis Linkoping drog in ndrmare 100 000 kr. Flera sponsorer bjod pa fortaring och vara
fantastiska funktionarer ledde pass, valkomnade deltagare och fixade fika.



| november anordnade vi Yoga of Hope till férman fér Barncancerfonden. Ledarna bjéd pa flera olika pass som
totalt samlade in runt 17 000 kr till Barncancerfonden.

Friskis Open ar en golftavling for Friskis Linkopings medlemmar som anordnades for femte gangen. Tavlingen, som
snabbt blev fullbokad med runt 40 deltagare, var mycket uppskattad och avrundades med prisutdelning och en
frasch maltid. Tack till Landeryds golfklubb och Bogestad krog for gott samarbete!

Friluftsgruppen har erbjudit totalt 13 vandringar under aret. Det var totalt 206 deltagare. Det ordnades vandring pa
en rad olika platser och en helgresa till Hasselo.

Det har ordnats ett flertal workshops och temapass under aret. Det har varit tvd workshops i styrkelyft med Ang-
elica Brage. Vi har ocksa erbjudit forelasningar om traning med jacob Gudiol, om senior power med Britta Larsson
och haft jonglering med mera.

Ett 50-tal medlemmar akte pa traningsresa till Kroatien i maj For andra gangen ordnade vi en helt egen resa med
eget program dar det fanns manga olika traningspass att valja pa varje dag. Det blev en fantastisk vecka fylld av
traning, natur, vandring, musikqiuz, bad och kul mingel.

| september ordnades for forsta gangen en traningshelg pa Rimforsa strand som snabbt blev fullbokad. Det blev en
helg fullmatad med traning, mingel och superharligt vader.

Vid tva perioder har alla medlemmar erbjudits 25 % rabatt pa craft.se.

Funktionarer

Nar aret avslutades var det cirka 360 aktiva funktionarer. 2019 praglades av en utdkning av antalet funktionarer
eftersom vi 6ppnade Harvestad. Alla funktionarer gor ett fantastiskt arbete och ar motorn i hela verksamheten.
Ledare och vardar for pass, vardar i receptionen pa kvallar och helger, tranare pa gymmet och styrelse ar alla
funktionarer. Utdver det finns nagra personer som har specialuppdrag som funktionér.

Foéreningen har runt 25 specialutbildade funktionarer som regelbundet foljer upp och traffar andra funktionarer for
att sakra var kvalitet. Ledare och trénare far feedback och coachning av en ledaruppfdljare varje ar.

Det har varit manga moétesplatser med gruppméten av olika slag for funktionarer under aret. De tva storsta motes-
platserna ar pa sommar- och julfesten da manga funktionéarer traffas.

Anstallda
Foreningen hade under aret antalet 15 personer anstallda. | borjan av aret anstalldes tva nya receptionister (75 %)
for att i forsta hand bemanna Harvestad. En ny tréningsansvarig (100 %) anstalldes och boérjade jobba 1 december.

Projekt

For att Friskis ska kunna erbjuda &nnu fler méanniskor den béasta tréaningen har vi 6ppnat en fjarde anlaggning i fe-
bruari 2019. Den nya anldggningen Harvestad ligger i ett mycket expansivt omrade i s6dra delarna av Linkoping.

Malet med anlaggningen i Harvestad ar foljande och det vi tycker har uppnatts mycket val:

En av Linkdpings fraschaste och basta traningslokaler med fokus pa moétesplats och tréning for alla aldrar.

Vi startar nytt frascht gym med ett brett utbud, en stérre grupptraningshall med manga olika typer av pass
och en mindre traningshall med for Cirkelgym och egen traning.

Mojlighet att erbjuda fler manniskor att trana i Friskis verksamhet.

Kostnaderna ska ej 6verstiga kalkylerna.

Den 18 februari smygdppnade anlaggningen och I6rdag 23 februari var den stora invigningsdagen. Invigningsdagen
blev verkligen en stor succé och massor av manniskor passade pa att mingla, tréana och titta pa lokalerna.

Styrelsen har budgeterat for 1 500 nya medlemmar forsta aret efter 6ppning i Harvestad vilket har uppnatts med
rage bland annat eftersom en mycket kraftfull 6kning skedde redan 2018.

Uppfraschning
Under aret har alla musikanlaggningar fatt en uppfraschning och delvis bytts ut. Kanonhuset har fatt nya uteskyltar
och Tannefors omskyltning enligt den nya grafiska profilen sa nu &r den genomford i alla anlaggningar.



TACK!

Styrelsen framfor sitt varma tack till alla funk-
tionarer, anstallda, medlemmar och samar-
betspartners for ett helt fantastiskt ar 2019!




