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Plan for arbetet

Underlag: Valberedningens arbetsordning
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Valberedningens arbete (1)

« Samling och planering
— Plan for valberedningens arbete kommande ar — Start april 2019

* Identifiera behov och utmaningar
— Kontakt och intervjuer med alla i styrelsen
— Kontakt och intervju med verksamhetschef
— Genomgang av verksamhetsplan och budget
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Valberedningens arbete (2)

« Samla in nomineringar
— Ar avgaende ledaméter tillgangliga for omval?
— Fdreningens medlemmar — Fdrslag pa kandidater
 Hemsida, annonser och kontaktnat

« Urval och forslag
— Beakta styrelsens sammansattning
— Beakta framtida kompetensbehov
— Kontinuitet i styrelsearbetet
— Urval och intervjuer med tankbara kandidater
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Urvalskriterier — Prioritetsordning

1.
2.
3.
4
)

Matchning mot kompetensbehov
Ovriga erfarenheter
Bakgrund till intresse for F&S styrelse

Kon
Alder




Valberedningens forslag (1)

« Ordforande, 1 ar
— Anders Nordstrom (omval)

« Ledamoter, omval 2 ar:
— Maria Lewander
— Per Sandstrom
— UIf Hagestrom

 Ledamoter som valdes vid arsmotet 2019, 1 ar kvar av mandatperioden
— Gunnar Boman
— Elisabet Larkhammar
— Elin Brasch




Valberedningens forslag (2)

Revisorer, 1 ar
— Ordinarie revisor: Michael Hellgren (omval, Ernst & Young)
— Medlemsrevisor: Sten-Anders Hofvendahl (omval)

Revisorssuppleanter, 1 ar
— Par Starck (omval, Ernst & Young)
— Bjorn Soderberg (omval)

Valberedning, 1 ar:




