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Friskis&Svettis Ostersund

| september anlitade vi fotograf Jonna Nimonius, Varga
studios, for fotografering av funkisar i var anlaggning pa
Stadsdel Norr till en bildbank fér mer lokal igenkanning
i var marknadsforing. Bilderna i den har verksamhets-
berattelsen, utom de pa s. 14, ar fran det tillfallet.
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Gemensamt

& tillsammans

Var verksamhetsberattelse ar en
sammanfattning av det som hant
i Friskis under aret som gatt.
Verksamhetsberattelsen for 2023
beskriver statistik, fakta och
handelser fran den dagliga verk-
samheten och aven sadant som
genomforts i verksamheten.

Dokumentet beskriver aret och
utvarderar ocksa hur arbetet gatt
med att na upp till verksamhet-
ens mal och strategier som fanns
i verksamhetsplanen infor 2023.

Verksamhetsplan och -berattel-
se for 2023 grundar sig pa det
strategiska styrdokumentet som
faststalldes for hela rérelsen vid
Friskis&Svettis Riks extra ars-
stdmma 2022. Strategin ska

visa vagen framat, med malet att
forflytta och utveckla hela Friskis
och stracker sig fram till 2025.
Strategin sammanfattas i nedan-
stdende tre sarskilt viktiga omra-
den.

Att bli framgangsrika pa
traningsmarknaden.

Att framtidssakra var organi-
sation.

Att starka Friskis med fler och
nya perspektiv.
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Friskis Ostersund jobbar utifran
Friskis&Svettis gemensamma idé,
vision och andamal.

Var verksamhetsidé
“Friskis&Svettis skall erbjuda
lustfylld och lattiliganglig traning
av hog kvalitet for alla”. Hos oss
ska det vara kul att tréana och ge
kanslan att man vill géra det igen.
Var attityd till traningen ska vara
tillatande, avslappnad och per-
sonlig. Friskis&Svettis vision ar
helt enkelt att “Manniskor ler nar
de tanker pa traning”.

Vart andamal

Friskis&Svettis dvergripan-

de dndamal ar att fa sa manga
manniskor som majligt i

rorelse, att erbjuda olika for-
mer av traningsaktiviteter med
Friskis&Svettis varderingar och
kvalitet som grund och att 6ka
insikten om motionens betydelse
for valbefinnande och halsa.

Christina Ravald
verksamhetsledare

Katarina Nyberg Finn
ordférande



fran Yoga, Cirkelgym, Jympa, Ski
flera ar tillbaka finns ocksa mer n
soner med intellektuell funktio
cancersjukdom.

Ett uppskattat koncept ar y
sammans med vuxen for,
dubbel rérelsegladje!

Traningsnyheter vi p,
Multifys skivstang,



. 536(463)
457 7211122 935)
upp 57 833 (45 972)




Digitalt kopflode och
medlemskap

Under aret har det tagits flera
stora samordnings- och digitalise-
ringskliv i hela Friskis. Friskis har
arbetat med att utforma en helt
ny kbpprocess pa var webbplats.
Initiativet togs med anledning av
de utmaningar som identifierades
i samband med kép av medlem-
skort online. Fokus har legat pa
den potentiella medlemmen och
dess kdpresa, dar malet ar att
skapa en enkel och intuitiv pro-
cess for att bli medlem hos oss.

| slutet av 2023 tog vi, tillsam-
mans med ovriga Friskisforen-
ingar, ytterligare ett steg for att
starka Friskis saljbarhet genom
att ga over till att endast erbjuda
traningskort som innefattar all
traning (gym och grupp). | sam-
band med denna andring justera-
de vi aven priset nagot pa klipp-
kort och engangsbiljetter.

Mobil inpassering har introdu-
cerats successivt under aret.
Inpassering och incheckning sker i
appen Mitt Friskis istallet for med
ett fysiskt plastkort.
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Friskis Go

| mars 2022 lanserades traningsap-
pen Friskis Go. Friskis Go innebar
ett forstarkt utbud for alla Friskis-
foreningar och ett mervarde for
medlemmar da folk idag trénar pa
fler satt och fler platser an tidi-
gare. Innehallet bestar av filmade
grupptraningspass, gymtraning och
en ovningsbank. Men aven audi-
os, utmaningar och program med
traningsupplagg samt smarta
funktioner som traningskalender,
statstik och sociala grupper. Under
2023 har innehallet utdkats med
ett PT- och analysverktyg.

Idag &r ca 25% av Friskis Oster-
sunds medlemmar anslutna till
traningsappen. Arbetet med att
sprida och peppa for denna med-
lemsforman fortsatter.

Under hela december bjod Friskis
pa gratis traning for alla i Friskis
Go. Ett bra satt att sprida var
traning till fler.
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Mer Friskis utanfor anlaggning, pa
nya platser

Roris och rérelsepauser pa
Barnhalsovardskonferens
Region Jamtland Harjedalen.

| samverkan med Hej Framling!
har vi varmt upp deltagarnai
I6ploppet Andersén Runt samt
bjussat pa Danspass under Be
friendsfestivalen.
Uppvarmning och traning for
personer med funktionsned-
sattning i RUT-peppen och
RUT-loppet.

| samverkan med Parasport-
forbundet visade vi upp var
breda Enkeltraning pa Paras-
portdagen i september samt
medverkade pa familjelager i
oktober.

Danspass med SPF i Surfbuk-
ten och med PRO Leva livet pa
Travet.

Invigning av utegym pa
Olympiadagarna i Torvalla
(aktivitetsdagar for ungdomar).
Vi deltog pa Ostersunds
traningsevent Boostersund
med Coreflex.

Parktraning i grongraset pa
Froso Strand. Gratis for alla!

Vara traningsanlaggningar

Inspirerande lokaler och bra tra-
ningsutrustning ar viktigt bade for
den som ska valja ny traningsaktor
och for att medlemmar ska trivas
och vilja stanna kvar. Pa Froson
har vi renoverat entrén samt satt
upp nya fasadskyltar i enlighet
med Friskis nya designkoncept
Friskis Locations. Pa Stadsdel
Norr har vi investerat i nya 16p-
band samt renoverat och fraschat
upp herrbastun.



Det ideella engagemanget
hos vara funktiondrer bar upp
Friskis och mdjliggdr var verk-
samhet. Vi dr manga som hjéalps
at att skapa den métesplats
som vi vill att Friskis ska vara.

Vi kan inte sla oss till ro utan

engagemanget behover standigt
utvecklas och boostas.




Framtidssakra var

organisation

Enkat For att fa veta hur vara
funktionarer trivs och kunna
inspirera till mer engagemang ge-
nomforde vi en enkatundersok-
ning i januari som resulterade i
ett hégt ndéjdhetsindex och en hel
del smarta forslag pa utveckling.
Ett kvitto pa att valdigt manga
trivs fint med sitt uppdrag.

Funktionarsresan Vi har under
aret anvant oss av stédet i Riks
upplagg Funktionarsresan dar vi
har introducerat och bérjat jobba
med Friskis nya supportupplagg
for funktionarer. Kansliperso-
nalen har haft Check in-samtal
utifran coachande férhallnings-
satt med en stor del av funk-
tionarerna, bade enskilt och i
grupp. Alla som vi traffat har fatt
en snygg Friskis-mugg vilket har
varit kul och uppskattat. Samta-
len fortsatter under 2024.
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Dialog 2022 startade vi upp och
introducerade Dialog, tillfallen
dar féreningsledningen bjuder in
till traffar for att lyssna pa vara
ideella funktionarer och hitta
arbetssatt for delaktighet och
samverkan. Under 2023 har vi
bjudit in till tillfalle nr 2 och 3 i
denna satsning dar vi pratat om
resultatet av funktionarsenkaten,
nya supportupplagget samt hur vi
far fler att kdnna sig hemma och
inkluderade i var forening.

Roda traden Tva inspirationstill-
fallen for nya funktionarer har
genomforts med ett tiotal del-
tagare i olika uppdrag vid varje
tillfalle. En kvall med Friskis var-
deringar i fokus.



Funkiskul Manga uttrycker att de far pepp, support och utbildning genom
traffar med och genom att méta andra funkisar. Under aret har vi erbjudit
foljande férmaner for funktionarer.

V AW med pizza och bérs pa Arthut
i juni.

V Inspirationstraffar for ledare
och tranare med andra aktorer i
branschen som t ex Crossfit och
SomaMoves.

V Ett 40-tal funkisar samlades och
deltog under Blodomloppskval-
len i augusti, dar Friskis ar en av
samarbetspartnerna. En mycket
lyckad kvall med uppvarmning-
ar, eventtalt och avslutning med
picknicksamvaro i grongraset.

V INSPO 2023 - Friskis stora tra-
nings-, inspirations- och ut-
bildningskonvent i Stockholm i
november dar ca 25 ideella och
anstallda deltog.

V Vi bjéd funkisar pa bio och julmys
med glégg pa Bio pa Regina och
ett 50-tal nappade pa erbjudan-
det.

V' Alla funktionarer erhéll en julgava
i form av ett Citykort laddat med
500 kr. Manga glada tack for det!

V Inspirationstraffar for spin-,
cirkelfys-, cirkelgym-, enkelleda-
re, dans- och jympaledare samt
tranare i gymmet. P3 de flesta av
traffarna har vi satsat pa att ha
utbildare fran Riks pa plats.

V' Utbildningstillfallen for vara re-
ceptionsvardar dar vi fordjupade
oss i vart medlems- och inpasse-
ringssystem BRP.

V' HLR-utbildning
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Ettan
grundutbildning

Traningsform

Individuell traning (gym)
Cirkelgym

Cirkelfys

Jympa

Power hour

Multifys

Vidareutbildning
Spin puls

Spin distans/puls
Enkeltraning

inspirationstillfallen och workshops
Jympa & Dans

Spin

Enkel

Tranare i gymmet och HIT

Jympa

Yoga och Coreflex

Skivstang, Cirkelgym,

Cirkelfys, HiT och Power hour

Arsstamma
Foreningskonferens

Motesplats verksamhetsledare
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Ungefarlig fordelning intakter och
utgifter.

Intakter

Tranings- och medlemsavgifter 92% (92%)
Ovriga intakter 6% (6%)

Forsaljning 2% (2%)

Utgifter

Lokaler (alla kostnader) 57% (57%)
Personal 21% (21%)

Utbildning 3% (3%)

Funktionarer 3% (3%)
Administration 5% (5%)
Marknadsfoéring 1% (1%)

Ovr kostnader 3% (3%)

Avgifter 4% (4%)

Varuinkép 3% (3%)

Alla detaljer presenteras med siffror i
arsbokslutet.
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Fler och
nya perspektlv

m’..l e
| W

. och valkom

et ar utdelat
fem vinnare av ett ars tranir

Vi hari’;rbjudlt ett gratlspa
scheTat varje vecka var ocl

lLsamarbete med Region J/I
"erbjuder vi fri traning fér
ner med cancersjukdom.

Inom ramen for Riks satsnin
“Framtidens fritidsgard” ha
tiotal hogstadieelever fran Qc
salaskolan fatt mOJllghet at
prova traning p

manad.

Vi har under aret jobbat mycket med att bredda var Enkeltraning for manniskor med olika
funktionsnedsattningar. Vara ideella och var PT Robin ar drivande i traningsutvecklingen
ihop med Friskis Riks. Ett fint samarbete med Parasport Sverige har uppmarksammats av
P4 Radio Jamtland dar Robin intervjuades.

Vi vardesatter var samverkan med foreningen Hej Framling! som stottar oss i vart arbete
med fler och nya perspektiv. Vi hade dem pa plats pa en av vara Dialogtraffar och vi del-
tog i seminarier da de bjod in till sitt 10-arsjubiléum.

Ta reda pa mer och dra nytta av insikter

Medlemsenkat skickades ut i oktober och vi fick in 1930 svar. Valdigt fina siffror och
manga 6ppna svar att djupdyka i. Index fér den totala “N6jdheten” bland vara medlem-
mar ligger pa 87,0 vilket placerar oss i topp jamfért med andra féreningar dar snittet
ligger pa 82,8. "Bra lage ”, "Trevlig stamning” och "Prisvart” toppar argumenten for att
man valjer att trana i var férening. Alla fina betyg ger massor av ork, gladje och energi for
att fortsatta jobba for att Friskis ska vara den allra basta motesplatsen for traning.
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Gemensam var- och hdstkampanj
som vi hakat pa och anvant oss av
pa hemsidan och i sociala medier.

Varkampanj

Med huvudbudskapet Inte din
grej blev dvergivna traningsprylar
symboler for jakten pa en tra-
ningsrutin som haller i langden
och en paminnelse om Friskis rika
traningsutbud. Kampanjen forbe-
reddes med en gemensam artikel,
dar vi uppmanade till garderobs-
rensning for att ge gamla tra-
ningsprylar en ny chans i ett nytt
hem. Prylar fran kampanjfotogra-
feringen saldes pa Blocket.

Hostkampan;j

Med huvudbudskapet Snacket
gar om Friskis utgick kampanjen
fran vanliga férdomar om oss. |
de taktiska enheterna visade vi
Friskis sanna jag, med uppdatera-
de traningsbilder och sa: Valkom-
men att tréana bort dina férdomar.
Under sommaren krattades det
for kampanjen genom en gemen-
sam debattartikel dar vi lyfte hur
fordomar faktiskt gor att manga
gar miste om livsviktig traning.

Bada kampanjerna fick stor sprid-
ning i sociala kanaler och upp-
marksammades i branschmedia.
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Friskis ar en idéburen och ideell
aktor pa traningsmarknaden. Det
skiljer oss fran manga andra, men
far inte bli en anledning att sta vid
sidan av utvecklingen. Vi vill och
behdver gora ett urval av radande
trender och omsatta dem pa Friskis
vis. Hitta nya uttryck for var idé.

Finns det ens

starka personer
dar?




Friskis
Ostersi

IF Friskis&Svettis Ostersun
1982 och ar idag Jamtlan
storsta idrottsforening m
medlemmar. Foreningen
Sveriges Riksidrottsfo
Friidrottsforbundet, |

230 funktionarer ;
Vardar, ledare, tranare, me
och ledamoter

6 anstallda L

Christina Ravald, Ann : Robin bley nominerad

Johansson, Tindra Jo till drets serviceperson I

Nenzén, Robin Nyber son : Jamtland,/Hdrjedalen och
. var pd Léinsresidenset for

Styrelse " uppvakining.

Katarina Nyberg Finn, Li
Mattias Holmetun, To
Jorgen Larsson, Lars
Svardfeldt

TACK

till alla funktionarer, anstallda,
mar och samarbetspartners
hetsaret 2023!
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